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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestade

LBTU agenttra Malnavas koledza

Juridiska adrese

Klavu iela 17, Malnava, Malnavas pagasts, Ludzas novads

Izglitibas iestades dibinatajs

Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitate

Iestades vaditajs

Sandra EZmale

Majas lapas adrese

www.malnavaskoledza.lv

Elektroniskais pasts

info@malnavaskoledza.lv

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022. /2023. macibu gada

Izglitibas programmas | Izglitibas | Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas . . Nr. Licencésanas programmas programmas apguvi
(ja atskiras no| . . . -
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
Juridiskas vai uzsakot nosledzot
adreses) 2022./2023. mic.g| 2022./2023.mic.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Autotransports/ 33525011 Km;zlvaa”’ P-15898 |31.08.2017 73 75
automehanikis Ludzas novads
Autotransports/ 33525011 |Klavuiela17,| P-17521 |10.09.2018 13 11
autodiagnostikis Malnava,
Ludzas novads
Banku zinibas un 33343011 |Klavuiela17,| P-12048 |10.07.2015 11 8
finanses /Finansu Malnava,
darbinieks Ludzas novads
Lauksaimnieciba/ 33621001 |Klavuiela17,| P_3844 |25.08.2020 42 39
Lauksaimniecibas Malnava,
mehanizacijas tehnikis Ludzas novads
Lopkopiba/ 35b621041 | Klavu iela 17, P_6304 |29.08.2022 21 14
lopkopibas tehniki Malnava,
Ludzas novads
Augkopiba/ Augkopibas| 33621011 |Klavuiela17,| P_6420 |12.09.2022 14 16
tehniki Malnava,
Ludzas novads
Augkopiba 35b621011 | Klavu iela 17,| P_1793 |22.08.2019 15 14 pabeidza
Augkopibas tehniki Malnava, (03.11.2022)
Ludzas novads 1 nekartoja

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. dzivesvietas maina - 0
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1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi (galvenie iestades mainas iemesli) — 0

1.2.3.cits iemesls (iestades mainas iemesls) - darba uzsakSana prakses vieta vai darbs
arpus Latvijas, kas veicina macibu programmas lidz noslégumam neapguvi.

1.2.4. izstajies, jo nav macibu sasniegumu vertéjuma vai tas ir nepietieckams - 11

Izglitojamiem, kuriem macoties LBTU Malnavas koledza nav attistita prasme patstavigi
macities, organizet savu macibu dienu un motivet sevi pilnvertigi macities, reiz€m rodas grutibas
kvalitativi sekot lidzi savam macibu procesam, lidz ar to $ada situacija rada nepietickamus vai
zemus macibu sasniegumus, kas rada vienu no iemesliem macibu partraukSanai izglitibas
programmas. Lai So situaciju risinatu un mazinatu iesp&ju izglitojamajiem partraukt macibas kada
no izglitibas programmam, pedagogi izstrada individualos macibu planus konkréta macibu
priekSmeta, grupu audzinataji atbalsta ikvienu izglitojamo un, sadarbojoties ar citiem macibu
priekSmetu pedagogiem, piedava risinajumu macibu sasniegumu paaugstinasana, aktivi komunicé
ar izglitojama vecakiem vai likumiskajiem aizbildniem.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Nr.p.k Informacija Skaits | Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | nav | LBTU Malnavas koledza informaciju
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. par vakancem ievieto LBTU Malnavas
(Iidz 31.05.2023.) koledZas majas lapa

www.malnavaskoledza.lv un socialo
tiklu kontos, ka ari NVA registra.
2022./2023.macibu gada nebija
nevienas vakances.

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | 18 | LBTU Malnavas koledza ka atbalsta

personals izglitibas iestadé, noslédzot personals ir nodarbinati:

2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) e 9 grupu audzinataji;

e 1 Kkarjeras konsultants,

e 1 projekta koordinators, kura
pienakums ir istenot atbalsta

pasakumus projekta
“Pumpurs”;

e 1 projekta koordinators, kura
pienakums istenot
pasakumus projekta "Skolas
soma’’;

e 1 DVB praksu un praktisko
macibu koordinators;
e 1 bibliotekars;
¢ | medicinas masa
Dienesta viesnica ir $ads atbalsta
personals:
e | dienesta viesnicas vaditaja;
e 2 dienesta viesnicas skolotaji

*Veidnis paredzéts profesionalas pamatizglitibas un profesionalas videjas izglitibas iestadéem


http://www.malnavaskoledza.lv/

2. Izgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — inovativa un konkur€tsp&jiga izglittbha un pé€tnieciba
aktualas tautsaimniecibas nozares, sekmgjot Austrumlatvijas regiona attistibu un cilvékresursu
piesaisti.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Malnavas koledza ir vadosais starptautiski
atzits Austrumlatvijas regiona profesionalas izglitibas, mtzizglitibas, pétniecibas un inovaciju
centrs topoSajiem un esosajiem tautsaimniecibas profesionaliem.

2.3. Izglitibas iestades véertibas cilvekcentréta veida

sadarbiba - tiek veicinata starpinstitiiciju un starptautiskas sadarbibas attistiba izcilu
macibu un pétniecibas rezultatu sasniegSana; tiek veidota sadarbiba ar darba dev&jiem darba
vide balstitu macibu IstenoSana; sadarbiba ar uzne@mg€jiem tiek nodroSinata sagatavoto
profesionalu piesaiste Austrumlatvijas regionam; sadarbiba ar regiona uznémgjiem tiek
sekots viete§jam un globalajam tendencém tautsaimnieciba, sp&jot paredzet un piedavat tadu
izglitibas saturu un formatu, kas veicina gan regionu attistibu, gan individu un organizaciju
konkurétspgju ritdienas ekonomika;

inovacijas — inovativa profesionala sagatavotiba, padarot absolventus ekonomiski razigakus
un emocionali bagatakus, ta stiprinot cilvékkapitala vertibu un palielinot to produktivitati
gan personiskas dzives kvalitates celSanai, gan Austrumlatvijas regiona izaugsmei; jaunu
tehnologiju ievieSana un pielietoSana jaunu un inovativu produktu un pakalpojumu
radiSana; labas prakses parnemsana no citam izglitibas iestadém Latvija un arpus Latvijas;
izciliba - izglitibas procesa tiek istenota individualizacija, modulara pieeja un darba vidé
balstitas macibas, tieck modernizéta macibu vide un uzlabota macibu vides un satura
kvalitate; tiek veidota atvérta, radoSa un motiv€josa darba vide labi sagatavotiem un
ieinteresétiem pedagogiem;  tiek nodroSinata uznemejsp&ju apguve un veicinata
meérktieciba; tiek Tstenotas talantu attistibas iniciativas un karjeras izglitibas atbalsta pieeja,
sekmgjot izcilu profesionalu sagatavoSanu un talakizglitibu Austrumlatvijas regiona
prioritaras tautsaimniecibas nozares; tiek istenotas mérktiecigas investicijas macibu vides,
izglitojamo un pedagogu attistiba; tiek uzturétas skolas 100 gadu darbibas pieredzé un
vietgjas sabiedribas kultiirvidé balstitas tradicijas, stiprinot vienotibu skolu absolventu,
pedagogiska personala, regiona uznéméju un dazadu iesaistito sabiedribas grupu vida.

2.4, 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

kompetenti un | kvalifikacijas paaugstinasana un

orientéti b)kvantitativi - vismaz 36
pedagogi  un | stundas kvalifikacijas

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
Augsti a)kvalitativi -  sistematiska | Dalgji sasniegts, nepieticko$i apgiits kurss
kvalificeti, pedagogu un  profesionalas | bérnu tiesibu aizsardzibas joma

izcilibu | kompetencu pilnveidosana.

paaugstinaSana un kompetencu
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akademiskais
personals

pilnveidosana un vismaz 6
stundas trijos gados audzinasanas
joma; kurss beérnu tiesibu
aizsardzibas joma

izcilibu
pedagogu
profesionalais  sniegums  gan
macisSanas procesa, gan
audzinasanas procesa istenosana

a)kvalitativi -
orientéts

uz

b)kvantitativi - ne mazak ka 30%
izglitojamo no izglitojamo skaita
pieteikuma eksamena kartosanai,
vertejums profesionalas
kvalifikacijas eksamenos nav
bijis zemaks par astonam ballém,;
panakts, ka izglitojamo skaits,
kas partraukuSi macibas videja
profesionalaja izglitiba
neparsniedz 7 %

Sasniegts — 33% nav zemaks vertgjums par
8 ballem kvalifikacijas eksamenos.
Izglitojamo skaits, kas partraukusi macibas
- 6%

a)kvalitativi - izveidot sistému
pedagogu profesionalas
pilnveides apguvei.

b) kvantitativi - 100 % ir sisttma
lesaistiti pedagogi un izglitibas
iestades administracija

Sasniegts, uzdevums

2023./2024.m.g.

turpinams

Misdienigs,
kvalitativs un
uz darba tirgi
augsti
novertetu
prasmju
attistiSanu
orientéts
1zglitibas
pakalpojumu
piedavajums

a) kvalitativi - augsti kvalificetu
pedagogu  un akadémiska
personala piesaiste profesionalo
talakizglitibas, profesionalas
pilnveides un neformalo
programmu realiz€Sanai.

b)kvantitativi - profesionalo
talakizglitibas, profesionalas
pilnveides un neformalo
programmu izglitojamo skaits ir
vismaz 60 izglitojamiem

Sasniegts — pedagogi tika iesaistiti

programmu istenoSana.

a)kvalitativi - jaunu profesionalo
talakizglitibas, profesionalas
pilnveides un neformalo
programmu izstrade. Jomas:
valodas, lopkopiba, augkopiba,
digitala pratiba, metalapstrade,
floristika,  finanSu  pratiba,
masinzinibas.

Dalgji sasniegts, bet ir nepiecieSams
turpinat programmu attisttbu un jaunu
programmu izstradi.
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b)kvantitativi - izstradatas 22

profesionalas talakizglitibas
programmas, profesionalas
pilnveides  programmas  un
neformalas izglitibas
programmas

Kvantitativa izpilde japapildina ar arpus
formalas izglittbas sist€émas apgiitas
profesionalas kompetences novertéSanu,
panakot, ka izsniegto profesionalas
kvalifikacijas apliecibu skaits ir ne mazaks
par 5%

a)struktiirvieniba 1isteno darba
vide balstitas macibas.

Dalgji sasniegts. Struktiirvieniba projekta
ietvaros ir Tstenojusi darba videé balstitas
audzeknu prakses. Pasakuma istenoSana ir

b)Sajas macibas iesaistiti ne | parcelama uz 2024.gadu.

mazak ka 2% no izglitojamo

skaita iestade.
Atbalsts a)kvalitativi - izglitibas iestade | Dalgji  sashiegts, izveidota atbalsta
ikviena tika izveidota konsultativa | komanda, bet ir nepiecieSams to papildinat
izaugsmei atbalsta komanda (akadémiskais, | ar socialo pedagogu vai psihologu.

psihologiskais, karjeras)
studgjosa potenciala istenoSana
izveidot atbalsta komandu un
sisttmu ieklaujosas izglitibas
izglitojamajiem, audz€kniem ar
mazak iesp&jam un pedagogiem

b) kvantitativi - vismaz 80%
izglitojamie un pedagogi izmanto

Visos gadijumos, kas tika identificeti, kur
butu jaizmanto atbalsta komanda, tika

izveidotas atbalsta komandas | istenots.
1espejas
a)kvalitativi - veikt regularu | Dalgji sasniegts, japilnveido anket€Sana,

izglitojamo, vecaku, pedagogu
un darbinieku anketéSanu un
sniegt atgriezenisko saiti.

pieskirot tai zinamu regularitati un merki,
japanak lielaka izglitojamo iesaiste
anket€Sanas procesa.

b) kvantitativi - sasniegt no 60 % | Iesaiste lidz 60%

lidz 70 % aptaujato izglitojamo,

vecaku, pedagogu un darbinieku

a)kvalitativi - daliba | Sasniegts.

starptautiskajas sadarbibas

programmas.

b)kvantitativi - pedagogi un | 2 pedagogi piedalijas apmacibas Danija, 2

audzekni 1stenojusi ERASMUS+
macibu mobilitates programmu.

pedagogi kopa ar 2 izglitojamajiem
piedalijas profesionalo prasmju sacensibas
Lietuva, 1 pedagogs piedalijas kursos
Zviedrija, 1 pedagogs un 1 izglitojamais
piedalijas mobilitates programma Lietuva.
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a)kvalitativi - daliba dazada
Iimena profesionalajos
meistaribas konkursos.

b)kvantitativi - ne mazak ka

piecas godalgotas vietas
nacionala Iimena profesionalas
meistaribas konkursa
SkillsLatvia ~ u.c.  nacionala
limena nozares profesionalu
konkursos.

Sasniegts.

1 izglitojamais ieguva goaldgoto 1.vietu
konkursa "Young Car Mechanic 2023,
2.karta. 2 izglitojamie ieguva godalgoto 3
vietu jauno profesionalu meistaribas
konkursa; 4.vietas starptautiskaja
profesionalas izcilibas konkursa
"Autovaditajs - droSas satiksmes dalibnieks
2023”. Izglitojamie sasniedza labus
rezultatus piedaloties ar1 dazadas sporta
sacensibas - 9 godalgotas vietas dazados
sporta veidos

a)kvalitativi - Tstenoti Eiropas
Savienibas struktiirfondu projekti
un valsts atbalsta finans€juma
projektu.

b)kvantitativi - projektu
istenoSana - 5 % apmeéra

Sasniegts.

Investiciju projekti "Malnavas koledzas
nekustamo Ipasumu remontdarbi un
rekonstrukcija, apkures sisteémas izbiive" un
"Malnavas koledZzas materiali tehniskas
bazes pilnveidoSanai un pilnveértigai macibu
procesa nodroSinaSanai" ar valsts budZeta
finans€jumu MaK prioritarajiem
pasakumiem.

Biedribas "Latvijas Jaunatnes padome"
finanséts projekts iniciativas “ JAUNIESI
PRET ATKARIBAM”.

Daliba Eiropas Savienibas fondu darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
8.4.1. specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot
nodarbinato personu profesionalo
kompetenci” Eiropas Sociala fonda projekta
Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu
profesionalas  kompetences  pilnveide”
istenoSana. Tika  realiz€tas  Sadas
programmas - "Lauksaimniecibas projektu
digitala vadiSana", "Augu aizsardziba",
"Digitalas un komunikaciju tehnologijas",
"InZeniergrafika".

ESF projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku
izglitibai” Nr.7.1.1.0/15//001.  Projektu
lidzfinans€ = REACT-EU  finans€jums

pandémijas krizes seku mazinasanai. Tika
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realizéti anglu valodas kursi (bez
priekS§zinasanam), valsts valodas kursi
atbilsto$i pamata valsts valodas prasmes
Itmenim, traktortehnikas vaditaju
apmacibas TR1 UN TR2.

Daliba vietg§jo prasmju ekosistemu
lidzveidosana vietgjas inovacijas un
regionalas attistibas veicinasanai. Projekts
Nr. 18-00-A01612-000026 . Projektu
lidzfinans€ Lauku atbalsta dienests (Eiropas
lauksaimniecibas fonds lauku
attistibai)."Inovativi risinajumi industrialo
kanepju apstrade un parstrade".

Daliba vietg§jo prasmju ekosistemu
lidzveidoSana vietgjas inovacijas un
regionalas attistibas veicinasanai. Projekts
Nr.18-00-A01620-000017.Projektu
Itdzfinans€ Lauku atbalsta dienests (Eiropas
lauksaimniecibas fonds lauku
attistibai).“Zemenu audzeSanas
tehnologija, izmantojot substrata apsildi
augstajos tunelos, ar vai bez papildus
apgaismojuma, un optimala augu biezibas
izvertéSana augstajos tunelos, maksimalai
razibas paaugstinaSanai”.

Projekts Nr.8.3.4.0/16/I/001 “Atbalsts
priekSlaicigas ~ macibu  partraukSanas
samazinasanai” turpina savu darbu jau
piekto gadu. 2022./2023. macibu gada
projekta atbalstu sanéma 45 izglitojamie.
Projekta iesaistitie pedagogi, atbalsta
personals piedalijas supervizijas un
seminaros.

llgtsp&jiga un
efektiva
izglitibas
sisteémas un
resursu
parvaldiba

a) kvalitativi - VISMA HoP
informacijas sistémas ievieSana

b) kvantitativi - 100 % izglitibas
iestades darbinieki izmanto

informacijas sisttmu VISMA
HoP

Sasniegts, informacijas sistémas tiek
ieviestas. Sasniegts, darbinieki zina un
izmanto tas iespé€jas, kas ir raditas.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi

kvalitativi

(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
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Augsti a)kvalitativi - ieviesta ikgad&a un | Istenojams 2023./24.m.g.
kvalificéti, pieradijjumos  balstita  pedagogu  un
kompetenti un | akadémiska personala profesionalas
uz izcilibu | pilnveides vajadzibu noteikSana, izmantojot
orienteti pilnveidotus pedagogu un akadémiska
pedagogi  un | personala kompetencu novertésanas
akadeémiskais | instrumentus un metodes
personals
b) kvantitativi - ikgad&ja profesionalas
pilnveides vajadzibu noteikSana piedalas
100%  pedagogu un viss akadémiskais
personals
a) kvalitativi - nodro§inats atbalsts inovativu, | Istenojams 2023./24.m.g.
pétnieciba balstitu un dazadu profesionalas
pilnveides  aktivitaSu  TstenoSanai  un
metodiska atbalsta nodroSinasanai
b) kvantitativi - tiek Tstenoti vismaz 2
izglitojosi pasakumi pedagogiem ieklaujosas
izglitibas tematika
a) kvalitativi - nodroSinats atbalsts dazadu | Istenojams 2023./24.m.g.
izglitibas iestazu un pedagogu
grupu/kopienu savstarp&jai sadarbibai, lai
istenotu macibu iestdades ka maciSanas
organizacijas pieeju, kas nodroSina efektivu
savstarpgjo macisanos, izzinas un inovacijas
kultiiru koledza
b) kvantitativi - Tistenoti 2 sadarbibas
pasakumi gada ar iesaistitajam pusém.
a) kvalitativi - stiprinata pedagogisko | Istenojams 2023./24.m.g.
darbinieku mentoru kustibu.
b)kvantitativi - pedagogisko darbinieku
mentoringa programmas ietvaros,
nodro$inats mentoru atbalsts 2 pedagogiem.
Mausdienigi, a)kvalitativi - macibu iestadé Tisteno | Turpinam monitoréSanu
kvalitativs un | monitoréSanas datu ieguvi un apstradi par
uz darba tirgi | Malnavas koledzas absolventu izglitibas
augsti turpinasanu vai darbu.
novertetu
prasmju b)kvantitativi - 100% iestade ir inform&ta par
attistiSanu absolventa turpmakajam gaitam.
orientéts a)kvalitativi - koledZza isteno darba vid€ | Tiks istenotas 2023./24.m.g.
izglitibas balstitas macibas.
pakalpojuma
piedavajums. b)kvantitativi - darba vidé balstitds macibas

ir iesaistiti ne mazak ka divi procenti no
1zglitojamo skaita iestade.
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a)kvalitativi - koledza veikusi arpus formalas
izglitibas sistémas apgiitas profesionalas
kompetences novertésanu.

b)kvantitativi -  koledzas  izsniegto
profesionalas kvalifikacijas apliecibu skaits
ir ne mazaks par 60

Tiks 1stenotas 2023./24.m.g.

a)kvalitativi - nodroSinata pedagogu iesaiste
profesionalas pilnveides, talakizglitibas un
neformalas izglitibas programmu izstrad€ un
istenoSana.

b)kvantitativi - izstradatas un ieviestas ne
mazak ka 22 programmas ar koledzas
pedagogu iesaisti.

Tiks 1stenotas 2023./24.m.g.

a)kvalitativi - pilnveidota E-macibu vide.

b)kvantitativi - ir sagatavoti 20 informativie
un atbalsta materiali ievietoSanai e-vide.

Tiks Tstenotas 2023./24.m.g.

a)kvalitativs -  veicinatas  pedagogu
starptautiskas mobilitates.
b)kvantitativs - 5 pedagogi piedalijusies
starptautiskas mobilitates.

Tiks 1stenotas 2023./24.m.g.

a)kvalitativi - pedagogiem sagatavoti un
ievietoti macibu materiali koledzas E-kursos
un Mykoob.

b)kvantitativi - katrs pedagogs ir sagatavojis
un ievietojis e-vidé vismaz 2 jaunus macibu
materialus.

Rezultats tiks apkopots, veicot
pedagogu ikgadgjo
noverteéSanu.

a)kvalitativi - nozaru ekspertu iesaiste
macibu programmu apguve.

b)kvantitativi - 100% apméra kvalifikacijas
eksamenos ir piesaistiti nozaru eksperti.

Darbs turpinasies 2023./24.m.g.

Atbalsts
ikviena
izaugsmei

a)kvalitativi - nodroSinats atbalsts talantu un
izcilibas attistibai.

b)kvantitativi - nodroSinata 70 izglitojamo
daliba ikgad@jos savstarpgjas sadarbibas un
tikloSanas pasakumos, ka arl nozaru
profesionalu konkursos.

Tiks 1stenots 2023./24.m.g.
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a)kvalitativs - veicinat vecaku iesaisti un | Tiks Tstenots 2023./24.m.g.
atbalstu  izglitojama  izglittbas mérku
sasniegSanai.

b)kvantitativs - istenoti 2 pasakumi vecakiem
par be@rnu audzinaSanas jautajumiem,
atbalstu maciSanas un karjeras izaugsmes
procesa.

a)kvalitativs - nodro$inata formalas izglitibas | Istenojams 2023./24.m.g.
iespeju paplasinasana pieaugusajiem.

b)kvantitativs - sagatavots un  Tstenots

individualizéts izglitibas piedavajums 70

izglitojamajiem.

a)kvalitativs - stiprinata koledzas loma | Istenojams 2023./24.m.g.
muzizglittbas un pieauguso izglitibas

pakalpojumu nodroS§inasanai

Austrumlatvijas regiona stratégiskas

specializacijas virzienos.

b)kvantitativs - izveidota infrastruktiira
Austrumlatvijas miizizglitibas un
talakizglitibas centra darbibai.

a)kvalitativi - sasniegumu uzlabo3anas plana | Istenojams 2023./24.m.g.
pilnveide darbam ar audzekniem ar vajakiem
macibu rezultatiem.

b)kvantitativi - vismaz 90% pedagogu
izmanto  ietetkumus  par  audz€knu
integréSanu visparéja macibu procesa.

a)kvalitativi - tiek Tstenota intereSu izglitiba, | Istenojams 2023./24.m.g.
kas padzilina izglitojamo =zinaSanas un
prasmes profesionalajas izglitibas
programmas un veicina fizisko noturibu.

b)Kvantitativi - vismaz 50% audzekni tiek
iesaistiti arpusstundu nodarbibas intereSu
1zglitiba.

a)kvalitativi - turpinat pilnveidot atbalsta | Istenojams 2023./24.m.g.
komandas darbu.

b)Kvantitativi - 80% pedagogu izmanto
atbalsta komandas iesp&jas, lai nodroSinatu
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pedagogiskas, psihologiskas un socialas
palidzibas sniegSanu izglitojamajiem.

a)kvalitativi - veikt regularu izglitojamo, | Istenojams 2023./24.m.g.
pedagogu, darbinieku un vecaku anket€Sanu
par dazadam ar macibu iestadi saistitam
jomam.

b)kvantitativi - sasniegt vismaz 70%
respondentu skaitu.

llgtspejigaun | a)kvalitativi - vadibas stratégiskas un | Istenojams 2023./24.m.g.

efektiva lideribas kapacitates stiprinasana.

izglitibas

sistémas un b)kvantitativs - organizéti 2 pieredzes
resursu apmainas  pasakumi uz  vadoSajam
parvaldiba. profesionalas vidgjas izglitibas iestadém

Latvija un 1 arvalstis

a)kvalitativi - pilnveidota izglitibas | Istenojams 2023./24.m.qg.
kvalitates vadibas un monitoringa sisteému.
b)kvantitativi - izglitibas kvalitates vadibas
sisttma darbojas un tiek izmantota atbilstosi
definétajai vajadzibai

a)kvalitativs - koledzas nodro$inajumu ar | Istenojams 2023./24.m.g.
misdienigas un kvalitativas  izglitibas
isteno$anai nepiecieSamajiem resursiem,
macibu vidi un infrastruktiru.

b)kvantitativs - veikts Muizas 4 macibu
korpusa kosmeétiskais remots un iegadats
aprikojums tehnisko priekSmetu
labarotorijam, Bioekonomikas un viedo
tehnologiju lauksaimniecibas centram.

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kriteérija “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izzina savu absolventu talakas | MonitoréSanas izpilde bitu japilnveido,
gaitas un izmanto So informaciju, lai izdaritu | lai iegiitu ne tikai statistiskus datus par
secinagjumus par savu darbu; izglitibas iestade ir | absolventu nodarbinatibu, bet arl
defingjusi savus mérkus saistiba ar absolventu | izvertétu macibu iestades programmu
izglitibas turpinaSanu un nodarbinatibu, tacu tie ir | atbilstibu darba tirgus pieprasijumam.

saméra visparigi. Izglitibas iestade monitoré un
pamata parzina absolventu talakas gaitas vismaz
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gadu péc absolvéSanas un izverte tas attieciba pret
izvirzitajiem mérkiem. Izglitibas iestadei izdodas
iegtt informaciju par pusi pedéjo gadu absolventiem.

Izglitojamie ir gatavi pienemt apzinatus Iémumus par
izglitibas turpinasanu un nodarbinatibu. Izglitojamie
jitas atbalstiti un zino$i, lai veiktu atbilstoSas,
realistiskas, apzinatas, savas prasmés un v&lmes
balstitas izvéles par talaku maciSanos vai darbu.
Izglitojamie ir informé&ti par darba un karjeras
tendencém vietgja un valsts méroga. Macibu procesa
un citas aktivitatés tiek istenota plasa sasaiste ar
darba vidi un izglitibas iesp&jam dazadas jomas.

Izglitibas un audzinasanas darba turpinat
informét par karjeras iesp€jam un iegiitas
kvalifikacijas piemeérotibu darba tirga.

3.2. Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vidgji vismaz 2/3 no pedagogiem pauz pozitivu
attieksmi un patiesu interesi par izglitojamajiem un
savu darbu. Pedagogi rikojas atbilstosi tam, ko
sagaida no saviem izglitojamajiem. Pedagogi saskata
izglitojamajos potencialu, rosina darit labako, kas ir
vinu spékos, neatkarigi no ieprieksgjas pieredzes,
sasniegumiem un spg§jam. Pedagogi uznemas
iniciativu un atbildibu virzit katra izglitojama
izaugsmi, motivé sasniegt mérkus un veicina
psihologisko labklajibu, lai to paveiktu, kas arT tika
noverots stundu hospitacijas laika. Pedagogi zina, ka
izglitojamie macas un attistas fiziski, sociali,
emocionali un intelektuali un kas var ierobezot vinu
macisanos,  pielago  atbilstoSus  maciSanas
panémienus.

Pedagogi klas€ apzinati veido un sistematiski uztur
pozitivu maciSanas kultiiru, kura tas dalibnieki
noverté un atbalsta vélmi izzinat, piles un gritibu
parvaréSanu, sadarbibu un savstarp&jo atbalstu,
apzinas paveikto un priecajas par sasniegumiem,
kludas wuztver ka iesp&u augt, saista savus
panakumus ar ieguldito darbu. Pedagogi parzina un
efektivi izmanto klasvadibas pan€mienus, kas
veicina maciSanos un pozitivu uzvedibu, atbilstoSu
uzvedibu labveligi atbalsta, bet uz uzvedibas
noteikumu parkapumiem reagé konsekventi un
taisnigi. Pedagogi mérktiecigi un efektivi izmanto
visu pieejamo macibu laiku.

Turpinat stundu noveérosanu, stradat ar

pedagoga  pasSvértejumu, pilnveidot
stundu un tematiskos planus, izglitojamo
aptaujas,  atgadnes, nodrosinat

izglitojamajiem atgriezenisko saiti.

Lai macibas iesaistitu  ikvienu:  izmanto
daudzveidigus maciSanas pan€mienus un darba
organizacijas formas, to skaitd individualo, paru un

MaciSanas procesa, it seviski,
profesionalaja, ar kvalifikaciju
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grupu darbu, kas rosina katru izglitojamo domat un
darit paSam, organiz€ macibu procesu ta, lai atbalstu
izglitojamie sanemtu gan no pedagoga, gan viens no
otra. Pedagogi izvélas un veido sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstoSu fizisko vidi un tade] organizé
macibas gan izglitibas iestade, gan arpus tas, vari€ ar
grupu iekartojumu un izmanto uzskates lidzeklus,
atgadnes un citus nepiecieSamos resursus, kas
veicina izglitojamo patstavigu macisanos.

iegistamo prickSmetu apmaciba, ir
pilnveidojama macibu baze.

Pilnveidot macibu procesam atbilstoSu
IT jomas macibu bazi.

Macibu iestade nav novérojama pedagoga riciba, kas
kaitetu izglitojamajam. Pedagogi izvirza
izglitojamajiem uzdevumus, kas orient€ti gan uz
atseviSku prasmju apguvi, gan to parnesi jaunas
situacijas, kas aptver vairakus priekSmetus/jomas,
tadgjadi  veicinot caurviju prasmju attistibu.
Pedagogi  organiz€ macibu  darbu, kura
izglitojamajiem rodas izpratne par to, ko wvini
iemacisies, veicot uzdevumu, ka uzdevums palidzes
sasniegt mérki un kads ir labs sniegums.

Pedagogi organiz€ macibu procesu ta, lai
izglitojamie risinatu realas dzives problémas arvien
picaugosa grutibas pakapé. Pedagogi riip&jas, lai
izglitojamie kritiski izvertetu dazadu informaciju un
pienemtu l€mumus, ka ari ieklausitos atskirigos
viedoklos un efektivi sadarbotos, ieveérojot gan
savas, gan citu vajadzibas.

Pedagogi riip€jas, lai izglitojamo darbu vérteSana
vienmer biitu taisniga, saprotama un ta veicinatu
izglitojamo maciSanos. Pedagogi formulé skaidrus
un atbilstoSus kriterijus izglitojamo snieguma
vertésanai. Pedagogi regulari nodroSina
izglitojamajiem konkrétu, izmantojamu, laikus
ieglistamu un cienpilnu atgriezenisko saiti par
sniegumu (gan procesu, gan rezultatu). Pedagogi
informé izglitojamos par vinu darba veértéSanas
kritérijiem pirms snieguma demonstréSanas un
nodroSina izglitojamo izpratni par vert€Sanu.
Pedagogi iesaista izglitojamos vinu izaugsmes
parraudziSana un snieguma izveértéSana un piedava
atbilstoSas iesp&jas sniegumu uzlabot, pieméram,
dodot izglitojamajiem iesp&ju savus sniegumus
uzlabot I1dz pat jauna macibu gada sakumam.

Izglitojamo sasniegumu veértéSanas noteikumos ir
noteikts, cik biezi un ar kadam veértéSanas metodém
tiek verteti izglitojamo sasniegumi, ka, cik reizu un
kada termina izglitojamie var uzlabot macibu

Turpinat caurviju prasmju attistibu
audzekniem.

Macibu iestadé ir ieviesta sistemiska
sasniegumu verteésanas kartiba.
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sasniegumus, kada sist€éma, ka veért§jumi tiek
apkopoti un analizeti, ka un kada forma izglitojamie
un vecaki tiek informé&ti par veért€umiem. Visi
pedagogi verte€sanas kartibu ievero, izprot to vienadi
un pielieto lidzigi visas grupas. Izglitojamajiem un
vecakiem veérte€Sanas kartiba un komunikacija par
veért§jumiem ir skaidra un saprotama. Izglitibas
iestades vadiba sistematiski parrauga, lai vertéSanas
kartiba tiktu ieverota ikdiena un pedagogi,
izglitojamie un vecaki to izprastu un interpretétu
lidzigi.

Pedagogi meérktiecigi izmanto dazadas metodes un
pieejas, lai nodroSinatu diferenciaciju visiem
izglitojamiem, tacu diferenciacija visas stundas
neaptver visus izglitojamos, kuriem ta bitu
nepiecieSama. Visi izglitibas iestades pedagogi prot
istenot diferenciaciju grupa un izglitibas iestades
vadiba, verojot stundas, par to ir parliecinajusies.

Japilnveido sist€ma, izstradajot kartibu
darbam ar audz€kniem, kuriem ir vajaki
macibu rezultati dazados limenos un
macibu priekSmetu grupas.

Pedagogi veido pozitivas, sadarbiba balstitas
attiecibas ar vecakiem, lai uzlabotu vinu b&rnu
maciSanos un psihologisko labklajibu. Iestadé ir
izveidota vecaku padome.

Turpinat pilnveidot macibu iestades un
vecaku sadarbibu.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé 100% parzina, ka tiek istenotas
izglittbas ~ programmas konkrétos macibu
priekSmetos, pasakumos u.c. aktivitates (tai skaita,
ka, kad un kur izglitojamie apgtist caurviju prasmes,
tikumus, vertibas). Izglitibas iestades vadiba vismaz
reizi gada aktualizé uzsvarus izglitibas programmu
Istenosana $aja macibu gada. Katrs pedagogs saprot
un var izskaidrot, ka wvipa darbs palidz
izglitojamajiem apgiit izglitibas programmu. Gan
pedagogi, gan izglitojamie, gan vecaki var izstastit,
kas un kapéc skolas piedavajuma ir unikals.

Atbilstosi izglitibas programmai tiek Tstenotas
izglitibas iestades normas, vertibas, tradicijas,
noteikumi.  Atbilsto§i  izglitibas  programmai

izglitojamie apgiist attieksmi pret valsts simboliem,
patriotismu, lojalitati Latvijai.

Regulari parskatit, izglitibas iestades

kompetences un aktualizét macibu
programmas atbilstosi modelu
apmacibai, izglitibas standartam un

labakiem pieejamiem panémieniem
nozaru joma.
Programmu apguvé un kvalifikacijas

eksamenu noris€ piesaistit nozaru
ekspertus, tadgjadi paaugstinot
kompetences  macibu  programmu
istenoSana.
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Izglitibas iestade plano audzinasanas darbu. | Izglitibas iestad€ ir japilnveido process,
Audzinasanas darba TstenoSana primari ir grupu | kada tiek izstradati un ieviesti
audzinataju atbildiba. audzinasanas darba virzieni
audzinaSanas mérka sasniegSanai un
uzdevumu  1stenoSanai  trfis  gadu
periodam un audzinaSanas darba plani
katram macibu gadam.

Izglitibas iestade organizetie pasakumi ir pardomati
un papildina macibu procesu. Macibu gada un
macibu posmu sakuma un beigu laiks tiek izmantots
efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu meérkus.
Izglitibas  iestades darba organizacija lauj
izglitojamajiem un pedagogiem laicigi ierasties uz
stundam, sagatavoties tam un stundu laiku
produktivi veltit macibu darbam. Gadijumos, kad
tiek konstatetas problémas, izglitibas iestades vadiba
iesaistas un tas atri novers.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023.
macibu gada

4.1.Investiciju projekti "Malnavas koledzas nekustamo Ipasumu remontdarbi un rekonstrukcija,
apkures sist€mas izbiive" un "Malnavas koledzas materiali tehniskas bazes pilnveidoSanai un
pilnveértigai macibu procesa nodroSinasanai” ar valsts budzeta finans§jumu MaK
prioritarajiem pasakumiem.

4.2.Biedribas "Latvijas Jaunatnes padome" finanséts projekts iniciativas “ JAUNIESI PRET
ATKARIBAM”.

4.3.ERASMUS+ mobilitates programma — projekta numurs 2022-1-LV01-KA121-VET-
000060343, projekta darbibas laiks - no 01.06.2022 Iidz 30.10.2023. Pedagogu apmacibas
Danija no 6.11.2022-11.11.2022. No 14.03.2023. lidz 16.03.2023. kursi Zviedrija.

4.4.Daliba Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1.
specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci” Eiropas
Sociala fonda projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas kompetences
pilnveide” istenoSana. Tika realiz€tas $adas programmas - "Lauksaimniecibas projektu
digitala vadiSana", "Augu aizsardziba", "Digitalas un komunikaciju tehnologijas",
"InZeniergrafika".

4.5.ESF projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001. Projektu lidzfinansé
REACT-EU finansg€jums pandémijas krizes seku mazinasanai. Tika realiz&ti anglu valodas
kursi (bez priekszinasanam), valsts valodas kursi atbilsto$i pamata valsts valodas prasmes
Iimenim, traktortehnikas vaditaju apmacibas TR1 UN TR2.

4.6.Daliba viet€§jo prasmju ekosistému lidzveidosana viet§jas inovacijas un regionalas
attistibas veicinasanai. Projekts Nr. 18-00-A01612-000026 . Projektu lidzfinanse Lauku
atbalsta dienests (Eiropas lauksaimniecibas fonds  lauku attistibai)."Inovativi risinajumi
industrialo kanepju apstrade un parstrade".

4.7. Daliba viet€jo prasmju ekosistemu lidzveidosana viet€jas inovacijas un regionalas
attistibas veicinaSanai. Projekts Nr.18-00-A01620-000017.Projektu lidzfinansé Lauku
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atbalsta dienests (Eiropas lauksaimniecibas fonds lauku attistibai).“Zemenu audzE€Sanas
tehnologija, izmantojot substrata apsildi  augstajos tunelos, ar vai bez papildus
apgaismojuma, un optimala augu biezibas izveértéSana augstajos tunelos, maksimalai razibas
paaugstinasanai”.

4.8. Projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
turpina savu darbu jau piekto gadu. 2022./2023. macibu gada projekta atbalstu sanéma 45
izglitojamie. Projekta iesaistitie pedagogi, atbalsta personals piedalijas supervizijas un
seminaros.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Izglitibas programmas " Lauksaimnieciba' TstenoSanai:
5.1.1.7ZS "Ozolini"(reg. Nr. 42401014088; Ludzas nov., Malnavas pag., Malnava, LV —-5750);
5.1.2.ZS "Kotini" (reg. Nr. 43401001218; Balvu nov., Slilbénu pag., Kotini, LV —4587);
5.1.3.STA "JankaXXL" (reg. Nr. 42403028877, Ludzas nov., Salnavas pag., Salnava, Parka
iela 31, LV -5740);
5.1.4.7ZS "Ares" (reg. Nr. 52401018151; Ludzas nov., Malnava, Malnavas pag., Norinas 51-3,
LV-5750).

5.2. Izglitibas programmas " Autotransports™ istenosanai:

5.2.1.SDV Oskars Orste (reg. Nr. 42403004101; Ludzas nov., Ludza, Kraslavas $kérsiela 3, LV
-5701);

5.2.2.IK "SATA"(reg. Nr. 42403004101; Ludzas nov., Ludza, Kraslavas Skérsiela 3, LV —
5701);

5.2.3.STA "EZI"(reg. Nr. 42403041061; Ludzas nov., Zvirgzdenes pag., Lucmuiza, Janinas
Tabtnes iela 6-1, LV-5752);

5.2.4.SDV Vilnis ParSovs (reg. Nr. 31018512808; Ludzas nov., Karsava, Vienibas 59 C, LV —
5740);

5.2.5.STA "Niktransports" (reg. Nr. 62402007693; Ludzas nov., Karsava, Raina iela2 A, LV —
5740);

5.2.6.STA "VELS" (reg. Nr. 42403004101; Ludzas nov., Ludza, Kraslavas iela 2, LV -5701);

5.2.7.SIA "JankaXXL" (reg. Nr. 42403028877; Ludzas nov., Salnavas pag., Salnava, Parka
iela 31, LV -5740);

5.2.8.SIA Scania Latvia (reg.nr. 50003118401, Riga, Tiraines icla 13, LV-1058).

5.3. Izglitibas programmu TstenoSanai (prakses):
5.3.1. Izglitibas programmas " Augkopiba' istenoSanai:
5.3.1.1.Mitkes z/s, Reg. Nr. 42401018291, “Calmi”, Slobodas c., Baltinavas pag., Balvu nov.;
5.3.1.2.Ezergrumuzi SIA, Reg. Nr. 42403017290, Stacijas iela 18-33, Rézekne;
5.3.1.3.Laukmali z/s, Reg. Nr. 46801001704, Laukmali, Nautrénu pag., Reézeknes nov.;
5.3.1.4.Liepas z/s, Reg.nr. 42401015609, Micuri, Salnavas pagasts, Ludzas nov.;

5.3.2. Izglitibas programmas "Lauksaimnieciba" istenoSanai:
5.3.2.1. SIA “Janka XXL”, Reg.Nr. 42403028877, Parka iela 31, Salnava, Ludzas nov.;
5.3.2.2. Ploskupi SIA, Reg.Nr. 44601002145, Ploskupi-3, Daukstu pagasts, Gulbenes nov.;
5.3.2.3. Debessvitoli z/s, Reg. Nr.42401018963, Diervanisi, Mérdzenes pagasts, Ludzas nov.;
5.3.2.4. DOJUS Latvija SIA, Rézeknes filiale, Reg.Nr. 40103315280, Jupatovkas iela 13, Rézekne;
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5.3.2.5. Egles z/s, Reg. Nr.41501000032, Skrudalienes pagasts, Augsdaugavas nov.;
5.3.2.6. Riekstini z/s, Reg.Nr. 53401000271, Balvu novads, Baltinavas pagasts, ApSova;

5.3.3. Izglitibas programmas '""Banku zinibas un finanses' istenosSanai:
5.3.3.1. SIA Tiravoti, Reg.nr.42401016604, Gravisi, Otrie Mezvidi, Mezvidu pag., Ludzas nov.;
5.3.3.2. SIA Karsavas slimnica, Reg.nr. 40003257732, Vienibas icla 52, Karsava.
5.3.4. Izglitibas programmas ""Autotransports' istenosanai:
5.3.4.1.SIA Niktransports Reg. Nr. 62402007693, Raina icla 2a, Karsava, Ludzas nov.;
5.3.4.2.SIA “Janka XXL”, Reg.Nr. 42403028877, Parka iela 31, Salnava, Ludzas nov.;
5.3.4.3.SIA “SAPARDS, Reg. nr. 42403010451, Partizanu iela 49, Balvi;
5.3.4.4.SIA “Siga Auto”, Reg. Nr.42403013532, Atbrivosanas aleja 145a-9, Rézekne;
5.3.4.5.D0OJUS Latvija SIA, Rézeknes filiale, Reg.Nr. 40103315280, Jupatovkas iela 13, Rézekne;
5.3.4.6.SIA Laluna, Reg.Nr. 40203128307 Andreja Pormala iela 40, Jekabpils;
5.3.4.7.SIA Daugavas biznesa centrs “Kurbads” kravas auto serviss, Reg.Nr. 50003339941,
Mazjumpravas iela 24, Riga;
5.3.4.8.Scania Latvia SIA, Reg.Nr. 50003118401, Tiraines iela 13, Riga;
5.3.4.9.SIA "RDK-SERVICE”, Reg.Nr. 42403004991, Atbrivosanas aleja 86a, Rézekne;
5.3.4.10. Scania Latvia SIA, Daugavpils serviss, Reg.Nr. 50003118401, Stacijas ielal29s,
Daugavpils.

5.3.5. Izglitibas programmas "Lopkopiba" istenoSanai:
5.3.5.1. Bérzi z/s, Reg. nr. 46801002536, Meitri, Malnavas pag., Ludzas nov.;
5.3.5.2. Ceriba z/s, Reg. nr. 46801000605 Ludzas novada Brigu pagasta Poddubjes sadzas
zemnieku saimnieciba;
5.3.5.3. Margrietinas z/s, Reg. nr. 42401019545 Salaji, Mérdzenes pag., Ludzas nov.;
5.3.5.4. Ares z/s, Reg. nr. 52401018151 Klavu iela 14-3, Malnavas pag., Ludzas nov.;
5.3.5.5. LIS Latgale A/S, Reg.nr. 40003020723, Brivibas icla 48, Vilani, Rézeknes nov.;
5.3.5.6. Rukisi z/s, Reg.nr. 43401000566, Rukisi, Zosuli, Bérzpils pag., Balvu nov.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Prioritate Uzdevumi Sasniedzamie Aktivitates
rezultati
Pilsoniskas Sekmét izglitojamo | Izglitojami iesaistas | Macibu iestades
lidzdalibas. patriotismu un | vietéjas  kopienas, | vértibu istenosana
Sadarbiba. Atbildiba. | pilsonisko zinasanu, | valsts méroga | jebkura stunda.
Gudriba. IstenoSana | prasmju un vértibu | aktivitatés. Merktiecigi planotas
izglitibas procesa. apguvi (caurviju audzinaSanas stundas.
prasmes) un Audzekni  iesaistas
pilsonisko Iidzdalibu macibu iestades
macibu iestades, arpusstundu
vietgjas kopienas un aktivitates.
valsts dz1ve.
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Attistit audzeknu
pasparvaldes
prasmes, planojot un
organizgjot savu
laiku.

aktivi
skolas
saistito

Pasparvalde
iesaistas ar
dzivi
pasakumu
organizeéSana.

Pasparvaldes
organizacijas prasmju
pilnveide, trenéSana.

Merktieciga
audzina$anas stundu
organizésana.

Macibu iestade tiek
veidota vienota
izpratne par
audzinasanas stundu
nepiecieSamibu.

Merktiecigi planotas
un 1stenotas
audzinasanas stundas.
Organizeéti seminari,
izglitojosas

nodarbibas

tematiski pasakumi.

un

Audzekna
emocionala labbutiba
macibu iestade.

Nodrosinat atbalstu
macibu un
audzinasanas darba
skola ikvienam
izglitojamajam,
veicinot aktivas un
brivas personibas
attistibu, nemot vera
izglitojama sp&jas un
intereses.

Ir pieejams atbalsta
personals, kas
parzina audzekna
emocionalas

vajadzibas,  sniedz
atbalstu. Ir pozitiva
un cienpilna
izglitojamais -
izglitojamais;

izglitojamais —
pedagogs attiecibas.

Atbalsta personala
iesaiste
problémsituaciju
risinasana.

Samazinat audzeknu
skaitu, Kuri
nesekmibas vai citu
iemeslu del velas
partraukt macibas, it
seviski velakos
macibu posmos.

Tiek stiprinata katra
audzekna interese par
karjeras  iesp€jam,
tiek veidota un
stiprinata ieklaujoSa
macibu un
audzinasanas vide.

Izglitojosi
audzinasanas
pasakumi,
mobingu.

un

t,sk,

Karjeras izglitiba un
atbalsts audzekniem.

Sadarbojoties ar
vecakiem, veicinat
izglitojamo karjeras
vadibas prasmju
attistiSanu; veseliga
dzivesveida izpratnes
veicinasana.

Audzekniem ir
informacija par
talakas karjeras
attistibas iespgjam.

Aktivitates: Karjeras
nedela; Enu dienas.
Izstades.
Macibu
pasvaldibu
apmeklgjums.

1estazu,

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvérteéSanas.

Macibu iestade ir aktiva PaSparvalde, kas piedalas iestades lemumu pienemsSanas procesa un
ir aktiva ar skolas dzivi saistito pasakumu organizéSana. Macibu iestadé planveidigi noris
audzinasanas stundas un pieejams atbalsta personals. Audzekni iesaistas viet€jas un valsts meéroga
aktivitates. Izglitibas iestade tika realizeti §adi pasakumi:

6.2.1. Istenots izglitojosais pasakums ieklaujosas izglitibas tematika. Kurss pedagogiem
un izglitojamajiem “Ka novérst pusaudzZu nirgasanos?”(Nils Konstantinovs);

6.2.2. Sabiedribas integracijas fonda tieSsaistes pasakums “Gan jauniba, gan briedums
ir vértiba”;
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6.2.3. Biedribas “Latvijas Jaunatnes padome” sadarbibas iniciativa “JAUNIESI PRET
ATKARIBAM?” (narkologa, kliniska psihologa lekcijas, preventiva valsts policijas
lekcija, psihoterapeita grupu nodarbibas);

6.2.4. Daliba atbalsta pasakuma izglitojamo adaptacijai un iekS€jas organizacijas kultiiras
attistibai. “Malnavas koledZas rudens talka 2022

7. Citi sasniegumi

7.1.2022./2023. macibu gada izglitojamo sasniegumi konkursos:

7.1.1. 3. vieta jauno profesionalu meistaribas konkursa ,,Augkopiba” Kandavas
lauksaimniecibas tehnikuma;

7.1.2. 4.vieta starptautiskaja profesionalas izcilibas konkursa "Autovaditajs - droSas
satiksmes dalibnieks 2023” Ukmerges Tehnologiju un biznesa skola;

7.1.3. Atziniba profesionalas izglitibas iestazu audzeknu meistaribas konkursa ,, Traktora
praktiska vadiSana”;

7.1.4. 1l.ieta Marim Sinkevicam "Young Car Mechanic 2023” 2 karta. Labi rezultati bija ari
pargjiem konkursantiem no LBTU Malnavas koledzas no 65 dalibniekiem vienam 14.vieta,
34.vieta un 37.vieta.

7.1.5. Marels Poznaks izglitibas programmas ,,Autotransports” 4. autodiagnostiku kursa
izglitojamais tika izvirzits Latgales planoSanas regiona pateicibai par veiksmigu
piedalisanos starptautiskaja konkursa ,,Young Car Mechanic 2023 un godpratigu,
apzinigu attieksmi pret macibu darbu.

7.1.6. Sportiskie sasniegumi:

7.1.6.1.Ludzas novada kauss - 1. vieta florbola, 1. vieta volejbola, 2. vieta minifutbola;

7.1.6.2. ,top! Kauss” 19. kausa izcina visparizglitojoso skolu komandam volejbola (Malta) -
2.vieta,

7.1.6.3.AMI centra 33. sporta spélu rezultati jaunietém - 3. vieta Sautrinu me$ana merki, 3.
vieta novusa, 3. vieta dambretg, 4. vieta badmintona, 10.-13. vieta galda tenisa, 11.-
15. vieta volejbola;

7.1.6.4. AMI centra 33. sporta sp€lu rezultati jaunieSiem - 2. vieta dambrete, 3. vieta Sautrinu
mes$ana merki, 4. vieta minifutbola, 4. vieta badmintona, 5. vieta florbola, 11.-14. vieta
galda tenisa, 20. vieta volejbola.

7.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.
macibu gadu:

Optimalais ma_chu .satura CE Matematika CE Latviesu valoda CE Anglu valoda
apguves Iimenis
Vidgjais raditajs L]VB_TU 29.906 43.7% 47 4%
Malnavas koledza
Vidgjais raditajs valst 35.1% 53.8% 63.0%
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7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

CE CE . CE Latvijas
matemat | latvieSu CE ang_lu CE krley Y1 un pasaules | CE fizika | .. CI% o
. _ valoda valoda L biologija
ika valoda vesture
2022./2023. | 29.2% 43.7% 47.4%
2021./2022. | 22.5% 33.3% 43.3% 74.3% 23.5%
2020./2021. | 17.3% 33.9% 52.3% 64.8% 25.1% 32.1%
2019./2020. | 16.6% 35.2% 51.8% 55.9% 32.3% 22.7% 50.7%
7.2.3. par sasniegumiem kvalifikacijas eksamenos 2022./2023.mac.g.
Centralizgtais N S S L
S Centralizgtais | Centraliz&tais . _. . | Centralizgtais |Profesionalai
profesionalais L . __. . |Profesionalais L
kvalifikaciias profesionalais |profesionalais Kvalifikiciias profesionalais S
_ ! kvalifikacijas | kvalifikacijas _ ! kvalifikacijas |kvalifikacija
eksamens _ _ eksamens _ _
. eksamens eksamens eksamens | S eksamens
(autoatslédznieks)
1zglitibas Autotransports | Autotransports Bankl.l zinibas Autotransports| Augkopiba Augkopiba
programma un finanses 15
et e . . finansu . o Augkopibas | Augkopibas
Kvalifikacija automehanikis | automehanikis darbinieks diagnostikis tehnikis tehnikis
Vidgja atzime 10
ballu skala: 6.9 6.8 8,5 6,2 73 5,8
Kartotaju skaits: 14 5 2 11 6 14

7.3.I1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sasniegumiem ikdienas

macibas.

7.3.1. Izglitojamo vidgjais vert&jums pa kursiem visos macibu priekSmetos
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#  Klase

1.lopkopibas tehniki
2. 1.augkopibas tehniki

3. l.automehaniki

1.lauksaimniecibas
mehanizacijas tehniki

5. 2.augkopibas tehniki
6. 2.automehaniki

2.lauksaimniecibas
mehanizacijas tehniki

-

& 3.automehaniki
9. 3.finansu darbinieki

3.lauksaimniecibas
mehanizacijas tehnikis

1. 4.augkopibas tehniki
12.  4.autodiagnostiki
13.  4.automehaniki

14, 4.finansu darbinieki

Izvertgjot audzeknu ikdienas sasniegumus visos macibu priekSmetos - grupu zemakais
vid&jais vert&jums ir 6 balles, augstakais 8 balles. Lielaka dala izglitojamo 84% ikdiena seko lidzi
saviem macibu sasniegumiem Mykoob vietng€, ja nepiecieSams liidz palidzibu pedagogiem,
apmekle individualas nodarbibas, izmanto iesp€ju ar pedagogiem parrunat savu darbu izvertejumu,
lai uzlabotu savas sekmes. Biezi vien audzékniem nav intereses un motivacijas uzlabot savus
vertejumus, tadel ikviens pedagogs veido pozitivu, saprotoSu un labvéligu atticksmi pret
izglitojamajiem, jo tikai tada veida ir iesp&ja motivét audzeknu uzlabot savus macibu sasniegumus.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveide

2022./2023.mac.g. pedagogu skaits izglitibas 32
iestade
2022./2023.mac.g.  profesionalo  macibu 21
priekSmetu pedagogu skaits izglitibas iestade
2022./2023.mac.g.  profesionalo  macibu 21
priekSmetu  pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusies profesionalas kompetences
pilnveidé
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2022./2023.mac.g. iegulditie lidzekli
izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

378

8.2.Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2022./2023.mac.g. absolventu skaits | 39 absolventi,( 8 audzekni atskaititi),

(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas | 47 audzekni m.g. sakuma.

izglitibas programmas salidzinagjuma ar | Banku zinibas un finanses — 2 absolventi

izglitojamiem,  kas  saku$i  macibas | Augkopibas tehnikis - 6  absolventi,

profesionalas izglitibas programmas automehaniki - 5 absolventi, autodiagnostiki -
11 absolventi, augkopibas tehniki (1,5 g.) — 14
absolventi.

2022./2023.mac.g. absolventu skaits Nav

(ieguvusi  kvalifikaciju)  profesionalas

talakizglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem,  kas  saku$i = macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

8.3.Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas izglitibas pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas, vides
pieejamiba u.tml.)

Stipendija, dienesta viesnica,
individualas klatienes konsultacijas,
projekta “Pumpurs” iesaistiti 45 izglitojamie,
sadarbiba ar paSvaldibam &dinasanas un
transporta  izdevumu jautajumos. Dienesta
viesnicd nodroSinata vides pieejamiba
izglitojamajiem ar kustibu traucg€jumiem.
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Latvijas Biozinatnu un tehnologiju
universitates agentiira Malnavas koledza

Malnava, Ludzas novads , 01.11.2023.

(vieta, datums)

Nepubliskojama dala
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1. Kiriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

1.1. Izglitojamie ar zemiem mdacibu sasniegumiem

o Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojosie dati (cik daudz izglitojamo no
kopgja izglitojamo skaita u.tml.) un 2-3 galvenie secinajumi par darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem
izglitibas iestade un turpmakie nepiecieSsamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

Macibu iestadg izglitojamajiem ar zemiem macibu sasniegumiem tiek nodro$inats izlidzinosais macibu kurss pirmo kursu
audzekniem; katram pedagogam slodze ir ietarific€tas nodarbibas darbam ar audzekniem, kuriem ir diagnosticéti vajaki rezultati
kada no macibu priek§metiem, paredzot individualos konsultaciju laikus. Tapat tiek istenoti individualie macibu plani.

Izglitibas iestadé tiek izmantota Edurio aptauju platforma. Izmantojot skolotaju aptauju 46% pedagogu uzskata, ka
sisteéma, ka tiek organiz&ts atbalsts audzekniem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi, ir efektiva, 33% uzskata, ka dalgji efektiva,
tadel ir nepieciesams izstradat visaptveroSu (Visu macibu priekSmetu un kursu) un vienotu ricibas kartibu macibu iestadé darbam
ar izglitojamajiem ar zemiem macibu sasniegumiem. Biitiska ir arT sadarbiba starp pedagogiem. VisparizglitojoSo macibu
priekSmetu skolotaji 27% "loti veiksmigi" un 60% "veiksmigi" sp&j sadarboties ar citiem pedagogiem, domajot par darbu ar
izglitojamajiem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi. Ta pat ar1 profesionalo macibu priekSmetu pedagogi 47% "loti veiksmigi"
un 47% "veiksmigi" sp&j sadarboties ar citiem pedagogiem, lai kopigi sp&tu paaugstinat izglitojamo zemos macibu sasniegumus.
Izglitibas iestadé audzekni saviem macibu sasniegumiem var sekot vietné MyKoob. 84% audzeknu regulari seko Iidzi savam
sekmém. lzglitojamie sanem pilnvertigu atbalstu no pedagogiem, lai varétu uzlabot savas sekmes.

1.2. Pasvertesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-€S):
Sarunas ar vadibu, pedagogiem, vecakiem.

Macibu stundu un nodarbibu véroSanas rezultatu analize.
Skolotaju (14) un izglitojamo (48) Edurio aptaujas.
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1.3. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” pasvertesana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim® ...

(Izcili / Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas

vertgjums punktos vajadzibas

1.3.1. | Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, Labi Ir izlidzinoSais macibu | NepiecieSams izstradat
kam ir zemi macibu sasniegumi kurss 1.kursa audzeékniem; | visaptveroSu un vienotu

Individualie macibu plani; | ricibas karttbu macibu
noteikti laiki konsultacijam | iestade =~ darbam  ar
audzekniem, kuriem ir
zemaki macibu rezultati,
aptverot visas
programmas un Kursus.

1.3.2. | Izglitibas  iestades  riciba, izvertgjot Labi Tie tiek nemti véra | Turpinat nodrosinat
absolventu un/ vai vecaku sniegto atbilstosi budzeta | pectecibu izglitiba.
informaciju par nepiecieSamo  ricibu finans€juma iesp&jam.
izglitibas procesa pilnveidei.

1.3.3. | Izglitibas iestades izglitojamo iemesli Labi Neapmeklétiba, nesekmiba | Audzinasanas darba
izglitibas iestades mainai un macibu - pamatiemesli. turpinasana.
partraukSanai Audzinataji un izglitibas

iestades  vadiba  80%
gadfjumos ir inform&ti un
zina par audzekna
prombiitnes iemesliem.
Macibu  iestade  rada
apstaklus un dod iesp&ju
audzeknim nokartot macibu
vielu vélakos laika posmos.
1.3.4. | Izglitibas iestades Tstenota karjeras izglitiba Labi Macibu gada ir bijis | Turpinat nodroSinat ar
karjeras konsultants. | karjeras iesp&jam
Iestade tiek organizeta | saistito pasakumu norisi.
karjeras nede€la, atvérto
durvju ned€la un citi ar

! legitais punktu skaits : maksimali iespéjamo punktu skaitu x 100 = ...
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karjeras iesp&jam saistiti

pasakumi
1.3.5. | Izglitibas iestades stenotais monitorings par Labi Caur pedagogu personisko | Japilnveido
absolventu turpmakajam macibam / studijam sazinu, aptaujam tiek iegliti | monitoré$anas sistéma,
un / vai profesionalo darbibu dati par absolventu | kvalificetak un detalak
turpmakajam gaitam. | apgtradajot aptauju

Iestade piedava turpinat
macibas Koledzas studiju
programmas, kas nodroSina
izglitibas pectecibu.

No 39 absolventiem — 12
strada profesija, 10 —
turpina  izglittbu  sava
nozarg, 3 — turpina izglitibu
cita nozarg, 9 - strada cita
nozaré, 2 - strada arzemes,
2 — atrodas bérna kopSanas
atvalinajuma, 1 - nestrada
nekur

rezultatus.

1.4. Galvenie apkopotie secind@jumi turpmakajam darbam par visu kritériju.
Uzsakot macibas izglitibas iestadé attiecigajas macibu programmas, tiek veikta izglitojama zinasanu, prasmju un kompetencu
diagnostika, lai pielagotu macibu saturu izglitojamo zinasanu, prasmju un kompetencu limeniem.
Pirmo kursu audzekniem tiek istenota izlidzino$a macibu kursa apguve.
Tiek veidoti individualie macibu plani. (2022.g. Lopkopibas programma)

2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértejums

2.1. Informacija par izglitibas iestiades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu / nodarbibu
veroSana 2022./2023.mac.g.
lestades pamatmerkis nodarbibu vérosana ir analizét pedagoga profesionalo darbibu.
Saskana ar mérki macibu gada kopskaita tika verotas 35 stundas. Nodarbibu vérosana tika veértéta:
2.1.1. Macibu procesa planosana un organizacija;
2.1.2. Macibu procesa norises mérktiecigums un rezultativitate;
2.1.3. Macibu procesa produktivitate/efektivitate.
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Profesionalo priekSmetu skolotdji un vispargjo priek§metu skolotaji tika novéroti 90% apjoma. Netika veroti tie pedagogi, kuri
strada darbu savietosanas kartiba un stundu likme ir mazaka par 50 stundam gada.

2.2 Informacija par 2022./2023.mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu / nodarbibu
verosanas.

Izvertejot pedagogu novert€juma veidlapas kritérija "Macibu procesa planoSana un organizacija”, atbilst veért€§juma
apgalvojumam "drizak Ja", kas nozim¢, ka pedagogs sadarbojas ar izglitojamajiem, lai raditu interesi izzinat macibu priekSmetu.
Pedagogs ir defingjis skaidrus stundas mérkus. Izglitojamais ieklaujas stundas noris€, jo pedagoga darba temps ir pielagots macibu
vajadzibam, darba laiks tiek planots un kontroléts.

Izvertgjot pedagogu novertéjuma veidlapas kritérija "Macibu procesa norises mérktiecigums un rezultativitate”, atbilst vértéjuma
apgalvojumam "drizak Ja", kas nozimg, izglitojamo darbiba liecina, ka pedagoga noradijumi, skaidrojumi, jautajumi stundas laika ir
skaidri formuléti, konstruktivi un saprotami. Pedagogi meérktiecigi izmanto dazadas maciSanas metodes. Pedagogs nodrosSina
izglitojamajiem iesp&ju analiz€t un salidzinat iegiito informaciju ar citos macibu priekSmetos giitajam zinasanam. Pedagogi izmanto
vinu riciba esoSos resursus - macibu materialus, materialtehniskos Iidzeklus un timekla resursus. Pedagogu veidota macibu vide
audz€knim ir atbalstoSa. Izglitojamie mérktiecigi iesaistas stundu t€ému apguve, pedagogi respekté izglitojamo vajadzibas, pedagogi
sniedz atgriezenisko saiti un norada, kas izglitojamajiem darams vinu izvirzito mérku sasniegsSana. Izglitojamie analizg sevis paveikto,
pedagogs palidz novertet rezultatu.

Izvertgjot pedagogu novertejuma veidlapas kritérija "Macibu procesa produktivitati/efektivitati", atbilst apgalvojumam "drizak
Ja", kas nozimé, ka pedagogi izglitojamajiem attista macibu prasmes: organizét savu darbu, meklét uzzinas avotus, planot laiku,
sadarboties, izmantot IT; atlasit informaciju, sistematizet, analiz€t; veicina prasmi patstavigi stradat, demonstrét apgiito, uznemties
atbildibu par savu darbu.

Visi izglitojamie visas veérotajas stundas bija disciplinéti un ievéroja gan kopgjos, gan darba drosibas noteikumus, ka ar1 netika

noveroti uzvedibas kultiiras parkapumi.

legiita pieredze un atgriezeniska saite no izglitibas iestades vadibas péc stundu/nodarbibu vérosanas 53% pedagogu "drizak ja"
un 20% "reizém" palidz pilnveidoties turpmakajam macibu procesam. Lidzigi ir arT ar iegiito pieredzi un atgriezenisko saiti no citiem
skolotajiem péc stundu/nodarbibu veéroSanas 47% pedagogu "drizak ja" un 47% "reizém" pedagogu palidz pilnveidoties, tadel jaunaja
macibu gada nepiecieSams péc katras verotas stundas izrunat visu, kas ir izdevies, kas ne lidz galam, kadas ir stipras un vajas puses,
sniegt ieteikumus, lai varétu sekmigak pilnveidot macibu procesu.

2.3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secinajumiem par mdacibu stundu véroSanda iegiitajiem datiem un
informaciju:
Stundu verosana iegitie rezultati atspogulo pedagogu profesionalas darbibas vertéjumu macibu stundas.
Macibu procesa kvalitates izvert€jums atbilst labiem macibu procesa parvaldibas principiem.
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Izglitibas iestades vadibas un dibinataja iegiitie secinajumi

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes iegiitie secinajumi

2.4.PasverteSana izmantota kvalitates verteSanas metode (-€S):

Macibu stundu un nodarbibu véro$anas rezultatu analize.

Skolotaju (14) Edurio aptaujas.

2.5.Kriterija “MaciSana un macisanas” pasverteSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim ... (Izcili / Loti labi /

Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas
vertejums punktos attistibas
vajadzibas
2.5.1. | Izglitibas iestades izveidota sist€ma datu ieguvei Labi Tiek izmantota | NepiecieSams
par maciSanas un macisanas kvalitati un tas anketa, kas atspogulo | izstradat anketa
pilnveidei (macibu stundu/nodarbibu véro$ana gan macibu procesa | jegiito datu
izmantota anketa skat. 1.pielikums) planoSanu un | apkopojuma
organizaciju, 9an | analizes veidlapu.
macibu procesa
norises rezultativitati,
gan macibu procesa
efektivitati.
2.5.2. | Izglitibas procesa planoSanas un TstenoS$anas Labi Ir laba pedagogu | Talaka darba
efektivitate un kvalitate sadarbiba ar | turpinasana.
izglitojamo; stundas ir
jégpilnas, savstarpgji
sasaistitas un
péctecigas; stundu
temu materiali
izglitojamajiem ir
pieejami.
2.5.3. | Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija Labi Uzsakot macibas | Tiks uzsakts darbs
un personalizacija 1zglitibas iestade | pie  izglitojamo
attiecigajas = macibu | zinasanu un
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programmas, tiek | prasmju atziSanas
veikta izglitojamo | ar merki  tos
zinasanu, prasmju un | ieskaitit kada no
kompetencu vélakiem macibu
diagnostika, lai | posmiem
pielagotu macibu | programmu
saturu. 1.kursa | apguve.
audze€kniem ir
1zl1dzino§s kurss
Vispargjos macibu
priekSmetos.
2.5.4. | Izglitibas  procesa  TistenoSanas  kvalitate Labi Pedagogiem ir | Tiks veikts péc
attalinatajas macibas sagatavoti macibu | nepiecieSamibas.
materiali, kurus
izmanto péc
nepiecieSamibas
attalinata darba
veikSanai.
2.5.5. | Izglitibas procesa planoSanas un TstenoS$anas Loti labi Izglitibas process ir | Vairak  pielagot
efektivitate un kvalitate planots, merktiecigs. | teorétisko
Teorétiskas zinaSanas | zinasanu apguvi ar
profesionalajos praktisko, veicinat
macibu priekSmetos | macibu  prakses
sasaistitas ar praksi | istenoSanu  pasa
uznémumos. Macibu | macibu iestade.
iestade attistas
pétniecibas baze
2.5.6. | Macibu sasniegumu vértésanas kartiba Labi Macibu iestade ir | Ir izmantojama
macibu  sasniegumu
vertéSanas kartiba, kas
ir zinama gan
pedagogiem, gan
izglitojamajiem
2.5.7. | Izglitibas iestades individualizéta un /vai Japilnveido Tiek Tstenota macibu | Atbalsta
personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem stundas. Konfliktu | komandas darbs ir
gadijumos macibu
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iestade darbojas | papildinams ar
atbalsta komanda. | socialo pedagogu.
Visi pedagogi par to ir
informéti un
sadarbojas.
2.5.8. | Izglitibas procesa istenosana izglitibas iestadeés, Neattiecas Neattiecas Neattiecas
kuras Tsteno talmacibas izglitibas programmu?
2.5.9. | Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot izglitibas Neattiecas Neattiecas Neattiecas
ieguvi gimené®

2.6. Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju
Turpinat stundu/nodarbibu vérosanu, veikt visaptveroSus pedagogu profesionalas darbibas izveért&jumus, akcentgjot stipras, vajas

puses un jomas, kas japilnveido.
Izveidot Kompetences atzisanas Komisiju, lai veértétu personu uznemsanu macibu uzsaksanai vélakos macibu posmos. (MK
Noteikumi Nr.70 no 21.02.2023.)

3. Kritérija “Izglitibas programmu isteno$ana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.1. Galvenie iegiitie dati, informdacija un secindjumi par izglitibas iestades katras istenotas izglitibas programmas istenoSanas

kvalitati un efektivitati:

NPK Izglitibas programmas Kvalitate Efektivitate
3.1.1. | IP Lopkopiba - 1. lopkopibas tehniki Izglitojamo vid€jais vertgjums | lzglitibas programmas macibu iestadé
macibu priekSmetos 7 balles. ir efektigas, jo macibu priekSmetos
3.1.2. | IP Augkopiba - 1. augkopibas tehniki Izglitojamo vid€jais vertejums 845, ] P
macibu priekSmetos 7 balles. vidg€jais vert€§jums ir 6 un augstak.
3.1.3. | IP Autotransports — 1. automehaniki Izglitojamo vid€jais vertgjums . o - -
’ = C Bet ir nepiecieSams parskatit un
macibu priekSmetos 6 balles.
3.14. |IP Lauksaimnieciba — I.lauksaimniecibas | Izglitojamo vidgjais vértgjums | pilnveidot ~ macibu  programmas
mehanizacijas tehniki _ méc_ibg priekérpe_tgg 6 ba_lle_s: atbilstodi  tirgus  pieprasijumam,
3.1.5. | IP Augkopiba - 2. augkopibas tehniki Izglitojamo vid&jais vertejums

macibu priekSmetos 8 balles.

2 Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds tiek istenota izglitibas programmas apguve talmacibas forma)
3 Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds ir izglitojamie, kuriem tiek nodro§inata izglitibas ieguve gimené
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3.1.6. | IP Autotransports — 2. automehaniki Izglitojamo vid€jais vertejums
macibu priekSmetos 6 balles.

3.1.7. | IP Lauksaimnieciba — 2.lauksaimniecibas | [zglitojamo vid€jais vert€jums

mehanizacijas tehniki macibu priekSmetos 6 balles.

3.1.8. | IP Autotransports — 3. automehaniki Izglitojamo vid€jais vert&jums
macibu priekSmetos 6 balles.

3.1.9. | IP Banku zinibas un finanses — 3.finanSu | Izglitojamo vid&jais vert€jums

darbinieki macibu priekSmetos 7 balles.

3.1.10. | IP Lauksaimnieciba — 3.lauksaimniecibas | [zglitojamo vid€jais vert€jums

mehanizacijas tehniki macibu priekSmetos 6 balles.

3.1.11. | IP Augkopiba - 4. augkopibas tehniki Izglitojamo vidEjais vertejums
macibu priekSmetos 6 balles,
centraliz&taja profesionalas
kvalifikacijas  eksamena 7,3
balles.

3.1.12. | IP Autotransports — 4. autodiagnostiki Izglitojamo vidgjais vertejums
macibu priekSmetos 6 balles,
centralizetaja profesionalas
kvalifikacijas eksamena 6,2
balles.

3.1.13. | IP Autotransports — 4. automehaniki Izglitojamo vid€jais vertejums
macibu priekSmetos 6 balles, bet
centralizeétaja profesionalas
kvalifikacijas eksamena 6,8
balles.

3.1.14. | IP Banku zinibas un finanses — 4.finanSu | Izglitojamo vidgjais vert&jums

darbinieki

macibu priek§metos 7 balles, bet
profesionalas kvalifikacijas
eksamena 8.5 balles.

parskatit  atbilsto§i  jaunakajiem
risindjumiem un nozaru ekspertu

vert§jumiem.

3.2. Pasvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metode (-€S):
Datu analize (VIIS, Mykoob, VPS)
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3.3.Kriterija “Izglittbas programmas istenoSana” pasverteSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim ... (Izcili /

Loti labi / Labi / Japilnveido / Nepietiekami).

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turpmakas
verte§jums attistibas
punktos vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par tas istenoto izglitibas Labi Ir pieejami resursi | Darba turpinasana
programmu ievadiSana un aktualizé€Sana VIIS ievades

nodro$inasanai

3.3.2. | Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas atbilstiba Loti labi Atbilst.  Veikta | Turpinat
tiestbu aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un 100% programmu | programmu
miusdienigums caurlikoSana aktualizaciju.

3.3.3. | Izglitibas programmas 1istenoSana iesaistito izpratne par Loti labi Gan Turpinat  veidot
izglitibas programmas mérkiem un 1-3 gadu laika izglitojamajiem, izpratni.
sasniedzamajiem rezultatiem gan pedagogiem ir

izpratne par
programmu saturu
un to istenoSanu.

3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu Loti labi Tiek nodro$inata | Turpinat vienotas
pieeju izglitibas programmas Tsteno$ana vienota pieeja | pieejas stenoSanu.

izglitibas
programmu
istenoSana.

3.3.5. | Izglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu pasakumu Labi Isteno Rast  risinajumu
efektivitate, nodroSinot izglitibas programmas mérku arpusstundu macibu  procesu
sasniegSanu pasakumus, tacu | papildinat ar

to daudzveidiba | daudzveidigakam

un apjoms nav | interesu izglitibas

pietiekams. programmam
attiecigajas
nozares.

3.3.6. | Izglitibas  iestades darbiba macibu laika efektivai Loti labi Efektigi tiek | Izglitibas iestade
izmantoSanai, istenojot izglitibas programmu izmantots Viss | arl turpmak

laiks macibu | izmanto pilnu laiku
procesa macibu  procesa
nodroSinasana. nodro§inasana.
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3.3.7. | Izglitibas  programmas istenoSanas kvalitate dazadas Neattiecas Neattiecas Neattiecas
struktiirvienibds (filiales)*
3.3.8. | Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas programmas efektivitate Labi Izglitibas Turpinat darbu pie
un kvalitate programmas programmu
macibu iestadeé ir | parskatiSanas un
efektivas, jo | pilnveidosSanas,
macibu atbilstosi
priekSmetos jaunakajiem
izglitojamo risinagjumiem  un
vidgjais vertéjums | nozaru  ekspertu
ir nav zemaks par | veért§jumiem.
6 ballem.

3.4. Apkopotie secindjumi par visu kritériju turpmakajam darbam
Izglitibas iestade Tsteno izglitibas programmas saskana ar tiesibu aktos noteikto. Pedagogi nodroSina vienotu pieeju izglitibas
programmu Tsteno$ana un ir efektivi izmantots macibu procesam atvélétais laiks. Macibu iestadei japaplaSina iesp&jas datu ievadei VIIS

4. lzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais
paveiktais 2022./2023.mac.g.

Kriterijs leteikumi IevieSana

11 1. Turpinas darbs pie sisteémas pilnveides
macibu sasniegumu uzlaboSanai
priekSmetos, kuros izglitojamiem ir zemi
macibu sasniegumu raditdji, jo T1pasi
macibu priekSmetos, kuros tiek kartoti
valsts parbaudes darbi.

Ir nepiecieSams izstradat macibu sasniegumu uzlaboSanas planu
macibu priekSmetos, kuros izglitojamiem ir zemi macibu
sasniegumu raditaji, jo 1paSi macibu priekSmetos, kuros tiek
kartoti valsts parbaudes darbi.

Izveidota un darbojas atbalsta komanda.
Koledza 2022./2023.mgm stradaja
karjeras pedagogs un tika organizeta cieSa
sadarbiba ar pusaudzu resursu centru

2. Ir nepiecieSams organiz&€ un nodrosSinat atbalsta darbu, ka ar1
stenot aktivitates macibu procesa pilnveidei, ar mérki paaugstinat
izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos.

4 Tikai tajas izglitibas iestadés, kurdas macibas tiek nodrosindtas dazadas struktiirvienibas / filidlés
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psihologa konsultaciju nodroSinasanai
nepilngadigajiem izglitojamajiem.

3.

Ir nepiecieSams veidot atbalsta sisttmu macibu darba
individualizacijai un  diferenciacijai  izglitojamiem  ar
nepietickamiem un zemiem vért§jumiem macibu priekSmetos.

Notiek darbs pie sistemiskas pieejas
iedibinasanas macibu darba
individualizacijai  un  diferenciacijai
izglitojamiem ar nepietickamiem un
zemiem vertejumiem macibu priekSmetos.
Tiek pilnveidota atbalsta sisteéma.

Ir nepiecieSams pieverst Ipasu uzmaniba izglitojamiem ar
nepietickamam sekmém, organizgjot un nodrosinot nepiecieSamo
atbalstu gan pedagogiem, gan izglitojamiem, jo T1pasi
profesionalaja  izglittbas programma “Lauksaimnieciba /
Lauksaimniecibas mehanizacijas tehnikis”, kuras apguvé katra no
izglitojamo kursiem ir konstatgjami vairaki izglitojamie ar zemam
un nepietickamam sekmém ikdienas darba, gan semestru un gada
vertejumu ietvaros.

Notiek darbs pie sisteémiskas pieejas
iedibinasanas macibu darba
individualizacijai un  diferenciacijai
izglitojamiem ar nepietickamiem un
zemiem vert§jumiem macibu priekSmetos.
Tiek pilnveidota atbalsta sisteéma.

Ir nepiecieSams izglitibas iestadei noteikt turpmakas attistibas
prioritates, tam defingjot kvantitativos un kvalitativos
sasniedzamos rezultatus, un ievieSanas procesa iegiit datus, kas
apliecina, ka nepiecieSamie uzlabojumi tiek ieviesti.

Katru gadu tiek izstradats darbibas plans,
kura tiek defin€ti uzdevumi un
sasniedzamie kvalitativie un kvantitativie
rezultati, atbilstosi LBTU Malnavas
koledzas attistibas un investiciju stratégija
2021.-2028.gadam defin€tajam
prioritatém.

Ir nepiecieSams izveidot sisttmu darbam ar talantigiem
izglitojamiem, paredzot atbildigos pedagogus un sasniedzamos
rezultatus noteiktam laika periodam.

Notiek darbs pie sisttmu darbam ar
talantigiem izglitojamiem izveides.

1.2.

Ir nepiecieSams izveidot izglitibas iestades absolventu datu bazi, 1stenot
absolventu aptauju informacijas iegiSanai izglitibas iestades attistibas

Ir izveidota absolventu datu baze un notiek
ciea sadarbiba ar absolventiem karjeras
izglitibas 1stenoSanas ietvaros.
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planosSanas vajadzibam, ka ari, istenot cieSu sadarbibu ar absolventiem
karjeras izglitibas TstenoSanas ietvaros.

1.3.

Ir nepiecieSams izglitibas iestadé izstradat ricibas planu darbam
neattaisnoto macibu procesu kavEumu mazinasanai, jo T1pasi
izglitojamiem profesionalaja izglitibas programma “Lauksaimnieciba /
Lauksaimniecibas mehanizacijas tehnikis”.

Notiek darbs.

21,22,

1. Ir nepiecieSams pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertésana, t.sk., paSveértésana, izmantot informacija no macibu
stundu verosanas, ko 1steno izglitibas iestades vadiba, metodisko
komisiju vaditaji, ka ari, pedagogu savstarpgja macibu
stundu/nodarbibu vérosanas.

Tiek istenots

2. Ir nepiecieSams pedagogiem izglitibas iestadeé istenot vienotu
pieeju jautajumos, kas saistiti ar macibu sasniegumu vertésanas
kartibu, taja ietvertajam nostadném.

Tiek istenota vienotu pieeju jautajumos,
kas saistiti ar macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, taja ietvertajam
nostadném

3. NepiecieSams planot un nodro$inat pedagogiem kursu apguvi
(kam nav apgiti) audzinaSanas jautajumos, lai aktualizétu
nepiecieSamo profesionalo pilnveidi min 6 stundu apjoma tris
gadu perioda.

Tiek istenota

2.3.

1. Ir nepiecieSams pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novértéSanas, t.sk., paSveértéSanas ietvaros iegiitos rezultatus
izmantot, lai izglitibas iestadé istenotu sist€misku pedagogu
profesionalas pilnveides planoSanu.

Tiek pilnveidots

2. Ir nepiecieSams nodroSinat vispargjo un profesionalo macibu
prickSmetu pedagogu savstarpg&jo sadarbibu profesionalo
izglitibas programmu TstenoSana macibu procesa un audzinasanas
darba ietvaros.

*Veidnis paredzéts profesionalas pamatizglitibas un profesionalds videjas izglitibas iestadém




3. leverot MK noteikumu Nr.89 “Kartiba, kada izglitibas iestade | Tiek 1stenots
informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja
izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekle izglitibas
iestadi” prasibas un, nepiecieSamibas gadijuma, atbilsto§si MK
noteikumu 7.punkta noteiktajam, savlaicigi ievadit informaciju
VIIS par profesionalas vid€jas un arodizglitibas programmu
izglitojamo ilgstosi neattaisnotajiem kavejumiem.

3.3. 1. Ir nepiecieSams apzinat izglitibas iestades fiziskas vides | Veikts kosmétiskais remonts macibu
komponentes, t.sk., koplietoSanas telpas, gaitenus, kuras var radit | korpusa Muizas iela 4, pieslégta apkure
traumatisma riskus un noverst tos Iidz macibu gada sakumam. lauksaimniecibas mehanizacijas

laboratorijai.

2. Ir nepiecieSamas pakapeniski atjaunot fiziski un morali | Veikts remonts dienesta viesnicas 3 stavos.
novecojuso dienesta viesnicu, tas ieksgjo vidi un infrastrukttru.

5. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g.)

5.1. 2021./2022. macibu gada izglitibas programmas Lauksaimniecibas tehnika, Lopkopiba, Lauksaimnieciba, Banku zinibas un
finanses akreditacijas komisijas ieteikumiem ir dazads izpildes terminS. Lidz jaunajam macibu gadam uzmaniba tika pieversta
sekojoSiem ieteikumiem:
5.1.1. pedagogi izglitibas iestade cenSas ieveérot vienotu pieeju macibu sasniegumu vertésana, balstoties uz izstradato
izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartibu;
5.1.2.uzsakts darbs pie sistemas izveides, lai nodrosinatu pedagogiem nepiecieSamo profesionalo kompetenci triju gadu laika 36
stundu apjoma un profesionalo pilnveidi audzinasanas jautajumos 6 stundu apjoma tris gadu perioda;
5.1.3.savlaicigi ievadit informaciju VIIS par profesionalas vidgjas un arodizglitibas programmu izglitojamo ilgstosi
neattaisnotajiem kaveéjumiem;
5.1.4. tika apzinatas izglitibas iestades fiziskas vides komponentes, t.sk., koplietoSanas telpas, gaiteni, kur var€ja radit
traumatisma riskus, tie ir dal€ji noversti, jo turpinas remonti.
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5.2. Informacija par 2022./2023.m.g

NPK Uzdevums Izpilde

5.2.1 | Ne mazak ka 30 procentiem izglitojamo no | Izpildits. Kvalifikacijas eksamena 13 izglitojamajiem - 33% nav zemaks
izglitojamo  skaita pieteikuma eksamena | vért€jums par 8 ballém.
kartoSanai vertgjums profesionalas
kvalifikacijas eksamenos nav bijis zemaks par
astonam ballem

5.2.2. | Izglitojamo skaits, kas partraukuSi macibas, | Izpildits, neparsniedz 6%
neparsniedz 20 procentus no izglitojamo skaita
iestade — 7 procentu apmeéra.

5.2.3. | Struktiirvieniba isteno darba vidé balstitas | Dal&ji izpildits, projekta ietvaros tika organiz&tas darba vide balstitas
macibas un $ajas macibas ir iesaistiti ne mazak | prakses.
ka divi procenti no izglitojamo skaita iestade.

5.2.4. | Struktirvieniba  profesionalas  izglitibas | NodroSinata izpilde (3-audzekni ar valodas traucgjumiem, ir integréti
programmu apguvé, nodrosina izglitojamo ar | macibu vide)
specialam vajadzibam integraciju.

5.2.5. | Struktirvieniba piedalijusies starptautiskas | Izpildits:
sadarbibas  programmas (isteno Eiropas | 2 pedagogi piedalijas apmacibas Danija, 2 pedagogi kopa ar 2
Savienibas Erasmus+ programmas macibu | izglitojamajiem piedalijas profesionalo prasmju sacensibas Lietuva, 1
mobilitates  projektu, Nordplus projektu, | pedagogs piedalijas kursos Zviedrija, 1 pedagogs un 1 izglitojamais
noslégusi stratégisko partneribu). piedalijas mobilitates programma Lietuva.

5.2.6. | Struktiirvieniba istenojusi Eiropas Savienibas | Izpildits:

struktiirfondu projektu un valsts atbalsta
finans€juma projektu (t.sk. nodroSinajusi
projekta pieteikuma sagatavoSanu)

profesionalas vidgjas izglitibas joma: 5 %

apmera

Investiciju projekti "Malnavas koledZas nekustamo Ipasumu remontdarbi
un rekonstrukcija, apkures sistemas izbiive" un "Malnavas koledZas
materiali tehniskas bazes pilnveidoSanai un pilnvertigai macibu procesa
nodroSinasanai" ar valsts budZeta finans€jumu MaK prioritarajiem
pasakumiem.

Biedrbas "Latvijas Jaunatnes padome" finansets projekts iniciativas
JAUNIESI PRET ATKARIBAM”.

Daliba Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.4.1. specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato
personu profesionalo kompetenci” Eiropas Sociala fonda projekta Nr.
8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas kompetences
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pilnveide” 1istenosana. Tika realizétas Sadas programmas -
"Lauksaimniecibas projektu digitala vadisana", "Augu aizsardziba",
"Digitalas un komunikaciju tehnologijas", "InZeniergrafika".

ESF projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001.
Projektu Iidzfinanse REACT-EU finans€jums pandémijas krizes seku
mazinasanai. Tika realizéti anglu valodas kursi (bez priek$zinaSanam),
valsts valodas kursi atbilstoSi pamata valsts valodas prasmes limenim,
traktortehnikas vaditaju apmacibas TR1 UN TR2.

Daliba vietgjo prasmju ekosistemu lidzveidoSana viet§jas inovacijas
un regionalas attistibas veicinasanai. Projekts Nr. 18-00-A01612-000026 .
Projektu Iidzfinansé Lauku atbalsta dienests (Eiropas lauksaimniecibas
fonds lauku attistibai)."Inovativi risinajumi industrialo kanepju apstrade
un parstrade".

Daliba vietgjo prasmju ekosistemu lidzveidosana vietgjas inovacijas

un regionalas attistibas veicinasanai. Projekts Nr.18-00-A01620-
000017.Projektu  lidzfinans€ Lauku atbalsta dienests (Eiropas
lauksaimniecibas  fonds lauku attistibai).“Zemenu audzeSanas

tehnologija, izmantojot substrata apsildi augstajos tunelos, ar vai bez
papildus apgaismojuma, un optimala augu biezibas izvértésana augstajos
tunelos, maksimalai razibas paaugstinasanai”.

Projekts  Nr.8.3.4.0/16/1/001  “Atbalsts  priekSlaicigas  macibu
partraukSanas samazinasanai” turpina savu darbu jau piekto gadu.
2022./2023. macibu gada projekta atbalstu sanéma 45 izglitojamie. Projekta
1esaistitie pedagogi, atbalsta personals piedalijas supervizijas un seminaros.

5.2.7.

Struktirvieniba  veikusi
izglitibas  sisttmas apgiitas profesionalas
kompetences  novértéSanu un  izsniegto
profesionalas kvalifikacijas apliecibu skaits ir
ne mazaks par 5 procentiem.

arpus  formalas

Izpildits. Izsniegto kvalifikacijas apliecibu skaits ir ne mazaks ka 60

5.2.8.

Ne mazak ka piecas godalgotas vietas nacionala
Iimena profesionalas meistaribas konkursa
SkillsLatvia u.c. nacionala Iimena nozares
profesionalu konkursos.

Izpildits.

1 izglitojamais ieguva goaldgoto 1.vietu konkursa "Young Car Mechanic
20237, 2.karta. 2 izglitojamie ieguva godalgoto 3 vietu jauno profesionalu
meistaribas konkursa; 4.vietas starptautiskaja profesionalas izcilibas
konkursa "Autovaditajs - droSas satiksmes dalibnieks 2023”. Izglitojamie
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sasniedza labus rezultatus piedaloties
godalgotas vietas dazados sporta veidos

ar1 dazadas sporta sacensibas - 9

6. Izglitibas iestades kvalitates meérki 2023./2024.macibu gadam

o Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2023./2024.mac.g., nemot véra
informaciju un datus par 2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g. un 2022./2023.mac.g.,

Prioritate Kvalitates mérki leteikumi
Augsti  kvalificéti, | leviesta ikgadéa un pieradijumos balstita pedagogu un akadémiska | lkgadéja profesionalas pilnveides
kompetenti un uz | personala profesionalas pilnveides vajadzibu noteikSana, izmantojot | vajadzibu noteikSana piedalas 100%
izcilibu  orientéti | pilnveidotus pedagogu un akadeémiska personala kompetencu | pedagogu un viss akadémiskais
pedagogi un | novertésanas instrumentus un metodes personals
akadémiskais
personals

Kvalitativi - nodroSinats atbalsts inovativu, pétnieciba balstitu un dazadu
profesionalas pilnveides aktivitaSu istenoSanai un metodiska atbalsta
nodro$inasanai

Tiek 1istenoti vismaz 2 izglitojosi
pasakumi pedagogiem ieklaujosas
izglitibas tematika

NodroSinats atbalsts dazadu izglitibas iestazu un pedagogu grupu/kopienu
savstarpjai sadarbibai, lai istenotu macibu iestades ka maciSanas
organizacijas pieeju, kas nodroSina efektivu savstarpgjo maciSanos,
izzinas un inovacijas kultiiru koledza

Istenoti 2 sadarbibas pasakumi gada
ar iesaistitajam pusém.

Stiprinata pedagogisko darbinieku mentoru kustibu.

Pedagogisko darbinieku mentoringa
programmas ietvaros, nodroS§inats
mentoru atbalsts 2 pedagogiem.
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Misdienigi,
kvalitativs un uz
darba tirgii augsti
novertétu prasmju
attistiSanu orientets
izglitibas
pakalpojuma
piedavajums.

Macibu iestad€ 1steno monitoréSanas datu ieguvi un apstradi par Malnavas
koledzas absolventu izglitibas turpinaSanu vai darbu.

100% iestade ir inform@&ta par
absolventa turpmakajam gaitam.

KoledzZa 1steno darba vide balstitas macibas.

Darba vide balstitas macibas ir
iesaistiti ne mazak ka divi procenti
no izglitojamo skaita iestade.

Koledza veikusi arpus formalas izglitibas sist€émas apgiitas profesionalas
kompetences novertésanu.

Koledzas izsniegto profesionalas
kvalifikacijas apliecibu skaits ir ne
mazaks par 60

Nodrosinata pedagogu iesaiste profesionalas pilnveides, talakizglitibas un
neformalas izglitibas programmu izstrade un istenosana.

Izstradatas un ieviestas ne mazak ka
22  programmas ar  koledzas
pedagogu iesaisti.

Pilnveidota E-macibu vide.

Ir sagatavoti 20 informativie un
atbalsta materiali ievieto$anai e-vide.

Veicinatas pedagogu starptautiskas mobilitates.

Vismaz 5 pedagogi piedalijusies
starptautiskas mobilitates.

Pedagogiem sagatavoti un ievietoti macibu materiali koledzas E-kursos un
Mykoob.

Katrs pedagogs ir sagatavojis un
ievietojis e-vidé vismaz 2 jaunus
macibu materialus.

Nozaru ekspertu iesaiste macibu programmu apguve.

100% apmeéra kvalifikacijas
eksamenos ir piesaistiti nozaru
eksperti.

Atbalsts ikviena
izaugsmei

NodroSinats atbalsts talantu un izcilibas attistibai.

Nodrosinata 70 izglitojamo daliba
ikgad@jos savstarp&jas sadarbibas un
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tiklosanas pasakumos, ka art nozaru
profesionalu konkursos.

Veicinat vecaku iesaisti un atbalstu izglitojama izglitibas mérku
sasniegSanai.

Istenoti 2 pasakumi vecakiem par
bérnu audzinaSanas jautajumiem,
atbalstu maciSanas un karjeras
izaugsmes procesa.

Nodrosinata formalas izglitibas iesp&ju paplasSinaSana piecaugusajiem

Sagatavots un istenots
individualizets izglitibas
piedavajums 70 izglitojamajiem

izglitibas
stratégiskas

Stiprinata koledzas loma mizizglitibas
pakalpojumu nodroSinasanai
specializacijas virzienos.

un pieauguso
Austrumlatvijas regiona

Izveidota infrastruktiira
Austrumlatvijas miuzizglittbas un
talakizglitibas centra darbibai.

Sasniegumu uzlaboSanas plana pilnveide darbam ar audz€kniem ar
vajakiem macibu rezultatiem.

Vismaz 90% pedagogu izmanto
ieteikumus par audzeknu integréSanu
vispargéja macibu procesa.

Tiek istenota intereSu izglitiba, kas padzilina izglitojamo zinasanas un
prasmes profesionalajas izglitibas programmas un veicina fizisko
noturibu.

Vismaz 50% audzekni tiek iesaistiti
arpusstundu nodarbibas intereSu
izglitiba.

Turpinat pilnveidot atbalsta komandas darbu.

80% pedagogu izmanto atbalsta
komandas iesp€jas, lai nodroSinatu
pedagogiskas, psihologiskas un
socialas palidzibas sniegSanu
izglitojamajiem.

Vregularu izglitojamo, pedagogu, darbinieku un vecaku anketéSanu par
dazadam ar macibu iestadi saistitam jomam.

Sasniegt vismaz 70% respondentu
skaitu.
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Ilgtsp&jiga un Vadibas strateégiskas un lideribas kapacitates stiprinasana.
efektiva izglitibas
sist€émas un resursu
parvaldiba.

Organizéti 2 pieredzes apmainas
pasakumi uz vadosajam
profesionalas  vidgjas  izglitibas
iestadém Latvija un 1 arvalstis

Pilnveidota izglitibas kvalitates vadibas un monitoringa sistému.

Izglitibas kvalitates vadibas sistéma
darbojas un tiek izmantota atbilstosi
defin@tajai vajadzibai

Koledzas nodroSinajumu ar miisdienigas un kvalitativas izglitibas
Istenosanai nepiecieSamajiem resursiem, macibu vidi un infrastruktiiru.

Veikts Muizas 4 macibu korpusa
kosmétiskais remots un iegadats
aprikojums  tehnisko priekSmetu
labarotorijam, Bioekonomikas un
viedo tehnologiju lauksaimniecibas
centram.

Kvalitates meérku 2023./24.m.g. kopsavilkums:
6.1. Nodrosinat sistematisku pedagogu profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu un kompetencu pilnveidi.
6.2. Vidgjas profesionalas izglitibas pedagogu piesaiste profesionalo kompetencu novertésana, talakizglitibas, profesionalas

pilnveides un neformalo programmu istenosana.
6.3. Atbalsta komandas stiprinasana.
6.4. Daliba starptautiskajas sadarbibas programmas.

6.5. Daliba dazadu Iimenu (valsts, starptautiskajos) profesionalajos meistaribas konkursos.

6.6. Istenot dazadu izglitibas iestazu, grupu/kopienu savstarpgjo sadarbibu.

6.7. Pilnveidot un 1stenot monitorésanas datu uzkrasanu par absolventu iegiitas izglitibas turpinasanu vai darbu.

6.8. Istenot darba vidé balstitas macibas.

6.9. E- macibu vides pilnveidosana.

6.10. Nozaru ekspertu iesaiste macibu programmu apguve.

6.11. Nodros$inat vecaku iesaisti izglitojama izglitibas meérku sasniegSana.

6.12. Pilnveidot sistému darbam ar audzekniem ar vajakiem macibu rezultatiem.
6.13. Nodrosinat efekttvu macibu darba vides un infrastruktiiras parvaldibu.

6.14. Nodrosinat efektivu darbu ar izglitojamo Pasparvaldi, t.sk.,iesaistot audzeknus lémumu pienemsana.

NPK | Kvalitativais / kvantitativais indikators | Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas |

*Veidnis paredzéts profesionalas pamatizglitibas un profesionalds videjas izglitibas iestadém




1. Izgltitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi macibu gada
nosleguma

Lkursa o i - Izvertgjot izglitojamo sasniegumus macibu gada beigas-
Lopkopibas tehniki - 7 balles; augkopibas tehniki - 7 balles; grupu zemakais vidgjais vértejums nav zemaks par 6
automehaniki - 7 balles; lauksaimniecibas mehanizacijas tehniki -7 ballem

balles. ’

2 kursa
Augkopibas tehniki - 8 balles; automehaniki - 6 balles;
lauksaimniecibas mehanizacijas tehniki — 7 balles;

3 kursa

Automehaniki - 7 balles; FinanSu darbinieki — 7 balles;
lauksaimniecibas mehanizacijas tehniki — 7 balles.

4 kursa

Augkopibas tehniki - 7 balles; automehaniki - 7 balles; finansu
darbinieki — 7 balles

2. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi kvalifikacijas
eksamenos

CentralizStie profesionalas kvalifikacijas eksameni: kvalifikacija
automehanikis  (autoatslédznieks) 7  balles;  kvalifikacija
automehanikis - 7 balles; kvalifikacija finanSu darbinieks — 8 balles;
kvalifikacija augkopibas tehnikis - 7,3 balles; kvalifikacija
lopkopibas tehnikis 7 balles

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.

Godalgotas vietas valsts ITmena nozares profesionalu konkursos- 3;
Godalgotas vietas starptautiska Iltmena nozares profesionalu
konkursos- 1;

Godalgotas vietas AMI organizg&tas sporta sacensibas- 3;

Daliba olimpiades- 2;

Daliba pétniecibas projektos- 1.

4, Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos visparéja izglitiba pamatizglitiba un/vai vidéeja
izglitiba attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem

5. optimala kursa limeni (vidéja izglitiba)
Vidgjais raditajs LBTU Malnavas koledza CE matematika — 30% | Nokartots CE , ja ir iegtiti 10 %
(vidgjais raditajs valsti 35.1%); CE latvieSu valoda - 45% (vidgjais
raditajs valstt 53.8%); CE anglu valoda - 49% (vidgjais raditajs valsti
63.0%)
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6. padzilinata kursa Itmeni (vidgja izglitiba)

7. Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie rezultati

1. Izglitojamo iesaiste viet&jas kopienas, valsts méroga aktivitates;
2. Pasparvaldes iesaiste ar skolas dzivi saistito pasakumu
organizgsana;

3. Macibu iestadé vienotas izpratnes veidoSana par audzinaSanas
stundu nepiecieSamibu;

4. Atbalsta personala pieejamiba, kas parzina audzekna emocionalas
vajadzibas, sniedz atbalstu. Ir pozitiva un cienpilna izglitojamais -
izglitojamais; izglitojamais — pedagogs attiecibas;

5. Tiek stiprinata katra audz€kna interese par karjeras iesp&jam, tiek
veidota un stiprinata ieklaujoSa macibu un audzinasanas vide;

8. Citi izglitibas iestades noteiktie kvalitates raditaji:

Turpinas ERASMUS+ macibu mobilitates programmas apguve,
Stiprinata macibu iestades administrativo resursu parvaldiba (HOP,
renovacijas projekti, macibu - laboratoriju telpu aprikojums);
Notiek sadarbibas pasakumi starp dazadam iesaistitajam pus€m,;
Macibu iestadg€ ir aktiva izglitojamo PaSparvalde, kas piedalas art
iestades lemumu pienemsanas procesa.

Zema izglitibas personala mainiba;

Pedagoga profesionalas kompetences izaugsme;

Efektiva budzeta lidzek]u izmantoSana, kas sekme izglitibas iestades
macibu procesa norisi.

7. lIzglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas
pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades vélmem)
7.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos
7.1.1. leviest Izglitibas un zinatnes ministrijas sagatavoto MK rikojuma projektu ‘“Par profesionalas izglitibas programmu finanséSanu”
projektu, t.sk. bazes finans€juma palielinaSanu profesionalas izglitibas programmu TstenoSanai; valsts finanséto vietu skaita pakapeniskai
palielinasanai profesionalas izglitibas programmas, t.sk. valsts budzeta finansgjuma pieskirSanai pasvaldibu un citu dibinataju izglitibas
iestazu profesionalas izglitibas programmu istenoSanai atbilsto$i konceptualaja zinojuma noteiktajiem kvalitates, pieprasijuma,
nodarbinatibas, stratégiskajam un caurviju krit€rijiem; macibu prakSu organiz&$anas izmaksu un darba vidé balstitu macibu istenoSanas
izmaksu finanséSanu profesionalaja izglitiba. Pret&ja gadijuma ar esoSo profesionalas izglitibas finanséSanas modeli nav iesp&jams
nodrosinat profesionalas izglitibas iestadem izvirzito kvalitates prasibu izpildi.
7.1.2. Malnavas koledZai nepiecieSams saskanot ar nozaru ekspertu padom&m un izstradat §adas izglitibas programmas:
7.1.2.1. Darzkopiba, Darzkopibas tehnikis (LKI 4).
7.1.3. Pilnveidot un aktivizét darbu darba vid€ balstitu apmacibu TstenoSanu.
7.1.4. Aktivizet picauguso un miizizglitibas programmu Tstenosanu.
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7.2. Izglitibas iestades padomes/konventa ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos;

Konventa priekslikumi:

7.2.1. LBTU Malnavas koledzai veidot ciesaku sadarbibu ar valsts iestadém un pasvaldibam materiali tehniskas bazes uzlabosanai
tehniskajos priekSmetos, aicinot nodot nolietoto tehniku un aprikojumu koledzas macibu vajadzibam.

7.2.2. LBTU Malnavas koledzai rast iesp&ju piedavat profesionalas pilnveides programmu melioracijas joma, ka ari rosinat partikas
rupniecibas un lauksaimniecibas nozaru ekspertu padomei izveértét iesp&ju jauna profesijas standarta “Melioracijas
mehanizacijas tehnikis” izveidei.

Padomes priekslikumi:
7.2.3. leviest Izglitibas un zinatnes ministrijas sagatavoto MK rikojuma projektu ‘“Par profesionalas izglitibas programmu finanséSanu”

projektu, t.sk. bazes finans€juma palielina$anu profesionalas izglitibas programmu TstenoSanai; valsts finanséto vietu skaita pakapeniskai
palielinasanai profesionalas izglitibas programmas, t.sk. valsts budzeta finansgjuma pieskirSanai pasvaldibu un citu dibinataju izglitibas
iestazu profesionalas izglitibas programmu istenosSanai atbilstosi konceptualaja zinojuma noteiktajiem kvalitates, pieprasijuma,
nodarbinatibas, strat€égiskajam un caurviju krit€rijiem; macibu praksu organizéSanas izmaksu un darba vide balstitu macibu istenosanas
izmaksu finans€Sanu profesionalaja izglitiba. Pret€ja gadijuma ar esoSo profesionalas izglitibas finanséSanas modeli nav iesp&jams
nodrosinat profesionalas izglitibas iestadeém izvirzito kvalitates prasibu izpildi.

7.3. Izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos:

7.3.1.
7.3.2.

7.3.3.
7.34.
7.3.5.

Veicinat izglitojamo iesaistiSanos ERASMUS aktivitates;

Turpinat pilnveidot macibu materiali tehnisko bazi gan vispargjos macibu priekSmetos, gan profesionalajos macibu priekSmetos, gan
interesu pulcinos;

Organizgt izglitojamajiem saistoSus arpus stundu pasakumus;

PaSparvaldi iesaistit ar macibu iestades saistito darbu lémumu pienemsana;

Pilnveidot savstarpgjo komunikaciju.

Profesionalas vid€jas izglitibas
struktiirvienibas vaditaja Erika Ruskule

Direktore Sandra EZmale
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Novertejuma veidlapa

Macibu stundas véroSanas un novértéjuma lapa
(Profesionalas vidgjas izglitibas, arodizglitibas programmas pedagoga)

1. Vispariga informacija

1. pielikums

Izglitibas
iestade
Izglitojamo
Kurs skaits kursa stunda
S

Macibu priekSmets

Pedagogs (vards,
uzvards)

Macibu stundas téma

Vertetajs(-i )(vards,
uzvards, amats)

Macibu stundas veéroSanas mérkis — macibu procesa kvalitates izverteSana

2. Pedagoga profesionalas darbibas vertéjums macibu stunda

Apgalvojumi

Vertgjums
driza |, ,_.| driza nav
. dalgj _ _
ja | k ; k | né& |novérot
ja né S

1. Macibu procesa planosana

un organizacija

Fakti, kas par to
liecina

1.1. Pedagogs sadarbojas ar
izglttojamiem, lai iegltu savstarpgju
izpratni, ka notiks stundas t€mas
apguve, kapéc t€mu ir svarigi apgit
un kadu izméramu rezultatu no
viniem sagaida stundas nosléguma, jo
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pedagogs ir defingjis skaidrus un reali
Istenojamus stundas merkus

1.2. Pedagogs sadarbojas ar
izglttojamiem, lai raditu interesi un
motivetu vinus darboties, lai iegiitu
savstarpgju izpratni par stundas
méerki, sasniedzamo rezultatu, ka to
konstates, kapec svarigi apgiit stundas
temu

1.3. Pedagogs efektivi (fokuséti pret
merki un atsauci uz to) izmanto
panémienus, kas atsauc atmina
iepriek$gjas zinasanas un pieredzi, kas
izglitojamiem rada parliecibu, ka
meérki  sasniegs, jo pedagoga
organizetas macibu aktivitates stunda
ir jégpilnas, savstarpgji saistitas un
pEctecigas

1.4. Izglitojamie veiksmigi ieklaujas
stundas norisé, jo pedagoga darba
temps ir pielagots izglitojamo macibu
vajadzibam, darba laiks tiek planots
un kontrol&ts

2. Macibu procesa norises meérktiecigums un rezultativitate

2.1. Izglitojamo darbiba liecina, ka
pedagoga noradijumi, skaidrojumi,
jautajumi stundas laika ir skaidri
formul&ti, konstruktivi, saprotami un
komunikacijas veids (tai skaitd acu
kontakts, balss tembrs, valodas temps,
zesti, mimika) veicina izglitojamo
turpmako progresu

2.2. Pedagogs merktiecigi un efektivi
(metodes, darba formas, stratégijas)
izmanto maciSanas metodes, precizi
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sniedz instrukcijas, kas izglitojamiem
palidz atklat uzkrato pieredzi un
demonstréet prasmi patstavigi
darboties, lai sasniegtu rezultatu

2.3. Pedagogs meérktiecigi un efektivi
nodroSina  izglitojamiem  iespgju
analizeét, skaidrot, salidzinat iegiito
informaciju ar citos  macibu
priekSmetos giitajam zinasanam, jo
pedagogs mérktiecigi virza
izglitojamo maciSanos, akcentgjot
bitisko, minot praktiskus piemérus,
rosinot jautat, izzinat

2.4. Pedagogs efektivi izmanto vina
ricitba esoSos resursus (macibu
materialus, materialtehniskos
lidzeklus un globala timekla resursus)

2.5. Izglitojamie lidzdarbojas
uzdevumu  veikSana,  vingrinas
jauniegiito zindSanu un prasmju
nostiprinasana, lai noskaidrotu temas
butibu, uzdod jautajumus, izsaka
viedokli, iesaistas sarunas atbilstoSi
macibu situacijai, jo pedagoga veidota
macibu vide ir atbalstosa (pedagogs
uz-klausa un pienem izglitojamo
viedokli, virza izglitojamo atbildes,
uzdodot wuzvedinoSus, precizgjoSus
jautajumus)

2.6. Stundas  t€mas  apguve
merktiecigi iesaistas visi izglitojamie,
jo pedagogs respekté izglitojamo
dazadas macisanas vajadzibas (tai
skaita specialas vajadzibas),
macisanas stilus, akcepte izglitojamo
un savas kltdas, rosina kopigi risinat
problémas

2.7. Pedagogs apzinati, mérktiecigi un
efektivi sniedz izglitojamiem virzosu
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atgriezenisko saiti saskatit savus
sasniegumus un sekot Iidzi savai
izaugsmei, lai atbalstitu izglitojamos
vinu izvirzito mérku sasnieg$ana, un
norada, kas darams, lai uzlabotu
shiegumu

2.8. lIzglitojamie iesaistas stundas
gaitas un rezultatu novertésana,
lémuma pienemsSana par turpmak
daramo, jo pedagogs izmanto stunda
paredzgto laiku kopigi paveikta darba
rezultatu novertéSanai (saruna par
sasniegto, apgtta parbaude, problemu
risinasana, secinajumi turpmakajam
darbam)

2.9. lIzglitojamie analiz€ savus
individualos sasniegumus un
veicamos uzlabojumus, jo pedagogs
atzZimé un noverte izglitojamo
individualos sasniegumus, talantus
(izaugsmes dinamiku), palidz
izglitojamiem attistit prasmi novertet
savus rezultatus

3. Macibu procesa produktivitate/efektivitate

3.1. Pedagogs izglitojamiem attista
macisanas prasmes (organiz€t savu
darbu, planot laiku, sadarboties ar|
citiem, izveleties efektivako
panémienu rezultata sasniegSanai,
mekl&t uzzinas avotus, izmantot IT,
svesvalodas u. c.)

3.2. Pedagogs izglitojamiem attista
petnieciska darba prasmes
(informacijas atlase, sistematizeSana,
analize, sintéze)

3.3. Pedagogs veicina izglitojamo
prasmes patstavigi stradat
(noskaidrot, kas jadara, kadi bis
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darbibas soli, kas vél nav zinams,
mekl&t palidzibu)

3.4. Pedagogs veicina izglitojamiem
attistit prasmi demonstrét apgiito
(savu jauniegiito pieredzi)

3.5. Pedagoga izmantotie panémieni
veido izglitojamos prasmi uznemties
atbildibu par savu darbu, ta savlaicigu
un kvalitativu izpildi, vertét paveikto
un savu izaugsmi

3.6. Izglitojamie ir disciplinti un
ievero kop€jos darba organizacijas
nosacfjumus (sakartota darba vide,
radoSa (ne)kartiba, briva atmosfera,
pozitivs mikroklimats, uzvedibas
kultiira)

Ar vertgjumu iepazinos:

Pedagoga vards, uzvards, paraksts Datums
Veértétaja(-u)  vards, uzvards, Datums
paraksts
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