Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates
Malnavas koledza

Studiju kursa apraksts pilna un nepilna laika studéjoSiem
Studiju kursa nosaukums

Dizaina domasana un inovacijas kokrtipnieciba

Studiju kursa nosaukums
(anglu valoda)

Design Thinking and Innovations in the Woodworking
Industry

Studiju programmas Itmenis Isa cikla profesionala augstaka izglitiba

LKI Iimenis 5
Kvalifikacijas Iimenis 5
Kreditpunkti KP ( ECTS) 3

Studiju kursa izstradatajs Dr.oec., viesdocente Sandra EZzmale

Dr. philol. viesdocente Karine Laganovska

Argjas studiju kursa steno§ana iesaistitas puses™

lesaistitas Teéma / tematika / Iespgjama . ..
Nr.p.k. - _ P< Kontaktinformacija
puses virziens lidzdalibas forma
llgtspejigi  risinajumi Vieslekcija par
SIA kokriipnieciba: saules ilgtsp&jibu,
. energijas  integracija | ekskursija razotné,
1. “Osukalns” N ‘?J _ & { Ja _Z https://www.osukalns.lv/
_ . razo$ana,  modernas praktiskas
(Jekabpils) o _
tehnologijas un darbnicas.
procesu optimizacija.
Dizaina domasana Vieslekcija par
kokriipnieciba, radoSie | produktu izstrades
SIA “Gravtex” | risinajumi n roces
2. X J.u_v u P 3 _P’ https://gravtex.eu/
(Latgale) prototipéSana, prototip&Sanas
inovativi koka | pieméri, praktiska
izstradajumi. dizaina darbnica.
Atbalsts  inovacijam, Vieslekcijas,
Latgales . T e
1 Investiciju piesaiste un seminari,
speciala jaunu tehnologiju | konsultacijas par
3. ekonomiska |70 . _gJ . Y _P_ https://invest.latgale.lv/
ievieSana kokapstrades | inovaciju iespgjam
zona (Latgales _ e
SEZ) uznémumos. un attistibas
stratégijam.

*Organizaciju, uznémumu un personu iesaiste, ka ari iesaistes forma, var mainities katru gadu, tacu ta
kalpo ka studiju procesa papildinajums un nodrosina nozaru parstavju iesaisti.

Studiju kursa kalendars

.. Kontaktstundas o
Kopgjais - Patstaviga Kalenda
Studiju forma stundu _ | notam notam darba aiencars
. kopa " praktiskas (semestris)
skaits lekcijas - stundas
nodarbibas
Pilna laika studijas 81 32 24 8 49 2.
Nepilna laika 81 16 12 4 65 2.
studijas



https://www.osukalns.lv/
https://gravtex.eu/
https://invest.latgale.lv/

Prasibas studiju kursa apguves uzsakSanai
Specifiskas priek$zinasanas nav nepiecieSamas. NepiecieSama interese par kokmaterialu izmantosanu,
radosu ideju attistiSanu un jaunu risinajumu mekl&sanu.

Studiju kursa merkis

Attistit studentu spgjas izmantot dizaina domasanas pieeju un inovaciju metodes kokriipnieciba, lai
raditu ilgtspgjigus, funkcionalus un konkuretsp&jigus produktus un risinajumus, stiprinot radoSo
domasanu, sadarbibu un lietotajcentrétu pieeju no idejas Iidz realizacijai.

Studiju kursa plans un saturs

Kontaktstundu skaits un veids
Nr.p.k. Studiju kursa saturs Pilna laika studijas Nepllng_lalka
studijas
L P L P
Dizaina domasanas definicija un
1. 1 1 1
metodologija
Dizaina domaSanas v@sture un tas attistiba
2. R 1 1 1
produktu izstrade
3. Empatija un lietotaju izp&te 2 2 1 1
4, Problémas definéSana un ideju generé$ana 2 2 1 1
5. Prototip&$ana un testéSana 2 2 1 1
Inovacijas definicija un nozime
6. = _ 1 1 1
uznéméjdarbiba
7 Inovacijas veidi: Pakapeniska un radikala 1 1 1
inovacija
8 Rado$uma un problému risinasanas nozime 5 5 1 1
inovacijas
9. Inovacijas dzives cikls un komercializacija 2 2 1 1
10. Tlgtsp&jiba un jauni tehnologiskie risinajumi 2 2 1 1
Studgjosa patstavigais darbs
Nr.p.k Patstaviga darba Patstaviga darba uzdevumi
veids

1. Dizaina domasanas pieejas | Studentiem jaizvelas konkréta probléma kokripniecibas
piemérosana konkretai | nozar€ (pieméram, uzlabot darba vidi vai optimizét
problémai (grupu darbs) razos$anas procesu) un jaizmanto dizaina domasanas pieeja

tas risina$anai.

2. GatavosSanas seminaram | Izveleties kadu no dizaina domasanas metodem (piemé&ram,
“Dizaina domasanas | SCAMPER, "How might we?" jautdjumi) un sagatavot
metodologijas analize un | detalizétu analizi par tas pielietojumu konkréta uznémuma
pielietojums” vai nozare.

3. Prototipu  test€Sana  un | Izveleties jau izstradatu prototipu (pieméram, produktu vai
uzlabojumu ievieSana pakalpojumu), kas ir izgajis test€Sanas posmu. P&tot iegiitas

atsauksmes, jaizstrada plans, ka uzlabot prototipu, nemot
vera lietotaju ieteikumus un nepiecieSamas izmainas.

4. Praktiskais darbs: Inovacijas | Studentiem jaizv&las konkréts produkts vai pakalpojums un
dzives cikla analize javeic inovacijas dzives cikla analize, sakot no idejas Iidz

komercializacijai un mérogoSanai.

5. Individualais darbs | Studentiem jasagatavo prezentacija par inovacijam, kas
“Inovacijas kokripniecibas | ieviestas kokriipniecibas nozare pedejos 5 gados
nozare”’

Studiju kursa metodes



Dizaina domasanas process ka pamatmetode; projektu darbs; gadijumu analizes; pardomata lietotaja
pieredzes analize; diskusija un refleksija.

Prasibas kursa apguvei
Kopgjais vertgjums veidojas no:

1) daliba un aktivitate praktiskajas nodarbibas (30 %);
2) vértéjums par starpparbaudijumu (individualie un grupas darbi) (30 %);

3) nosléguma parbaudijums (40 %).

Nosleguma parbaudijums
Eksamens

Planotie studiju rezultati

Studiju programmas
studiju rezultati

Studiju kursa planotie studiju

rezultati studiju programmas

studiju rezultatu sasniegSanai

(studgjosais kursa nosleguma
zina, prot, sp&j)

Studiju rezultatu
parbaudes forma

Zinasanas:

Parzina  kokapstrades  nozari
kopuma, tas situaciju tirgii un
nakotnes potencialu; sabiedribas
socialo un politisko struktiiru; ka
ar1 vispargas un profesionalas
etikas normas.

Parzina kokapstrades raZzoSanas
procesus un tehnologijas,
cilvékresursu un organizacijas
vadibas pamatprincipus,
reglament&jo$o normativo aktu un
standartu prasibas.

Izprot komercdarbibas vadibas,
strategiskas planosanas un
inovaciju lomu un nozimi
uzn@muma un valsts liment.
Prasmes:

Spej efektivi izmantot resursus
materialu, energétikas un
cilveékresursu joma, optimizgjot to
izmantoSanu  un  pielietojot
digitalas prasmes.

Izprot tehnologiskos procesus un
tajos esoSo parametru atbilstibu
razo$anas vajadzibam.

Prot pielagot savas zinaSanas
dazadu kokapstrades uzn€mumu

vajadzibam pirmapstrades un
talakapstrades procesos.
Kompetences:

Spg  sagatavot un  ieviest
priekslikumus resursu
izmantosanas un produkta

kvalitates uzlaboSanai, razoSanas
efektivitates paaugstinaSanai un
tehniskajai modernizacijai.

Zinasanas

Studgjosais ieglis zinaSanas par
dizaina domasanas principiem un
metodém, kas tiek izmantotas
problému risinasana un jaunu
ideju radisana, pasi
kokriipniecibas nozar¢.
Studgjosais apgiis atSkiribas starp
pakapeniskam  un  radikalam
inovacijam, ka ar1 to nozimi
uznéméjdarbibas  attistiba  un
konkurétspéja, pasi
kokriipnieciba.

Studgjosais bils ieguvis zinasanas
par ilgtspgjibas principiem un
jaunajam tehnologijam.

Nosléguma parbaudijums,
individualais darbs

Prasmes

Studgjosais Spes formulét
konkrétas problémas, kas jarisina
kokriipniecibas nozare, un
izmantot  dizaina  domaSanas
pieejas un radoSuma tehnikas
ideju generesanai.

Studgjosais apglis prasmes radit
prototipus, kas atspogulo idejas,
ka ar1 veikt teste€Sanu un analizét
ieglitas atsauksmes, lai uzlabotu
produktus vai risinajumus.
Studgjosais pratis izvertet
inovaciju dzives ciklu, tostarp
ideju  gener&anu,  prototipu
izstradi, ievieSanu tirgd un
komercializaciju, ka arT saprast
tirgus pozicion€Sanas un cenu
noteikSanas procesus.

Grupu darbs, praktsikie
darbi

Kompetences

Nosléguma parbaudijums




Spgj komunicét un sniegt
priekslikumus uznémuma
attistibai, t.sk., inovaciju un jaunu
produktu ievieSanai, investiciju
projektu  uzsakSanai, ka
demonstrét parraudziba esoSajiem
darbiniekiem uznémuma un valsts
vertibas.

Spej vadit ikdienas raZoSanas
procesu kokapstrades uznémuma
vai ta struktirvieniba, ieverojot
izvirZitos razoSanas mérkus un
normativajos  aktos  izvirzitas
prasibas attieciba uz darba vidi un
razojamo produktu.

ar1l

Studgjosais spés veikt lietotaju
izpé&ti, analiz&t vinu vajadzibas un
izstradat risinajumus, kas atbilst
konkrétam prasibam, izmantojot
dizaina domasanas metodes.
Studgjosais spés izmantot
radoSuma tehnikas, lai generétu
inovativas idejas un risinajumus
kokriipniecibas nozar€, veicinot
jaunu produktu attistibu un jaunu
tehnologiju ievieSanu.

Studgjosais biis spgjigs izstradat
un Istenot ilgtsp&jigus risinajumus
kokrtpnieciba, nemot vera vides
aizsardzibu un resursu efektivitati,
ka arm1  pielietot  jaunakas
tehnologijas ilgtsp&jigas attistibas
veicinasanai.

Studiju kursa pamatliteratiira

1. Boller, S. Design Thinking for Training and Development: Creating Learning Journeys That

Get Results. Association for Talent Development, 2020. 274 p.

2. The Oxford handbook of creativity, innovation, and entrepreneurship / edited by Christina E.
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Studiju kursa papildliteratira

1. Vedla A. Inovativas darbibas organizacija. R. — 2007

2.

3.

4,

Lee, I. E-Business Innovation and Process Management. Hershey: CyberTech Publishing,
2007.397 p.

Brown, T. Change by Design, Revised and Updated: How Design Thinking Transforms
Organizations and Inspires Innovation. Harper Business, 2019. 290 p.

Design Thinking: Integrating Innovation, Customer Experience, and Brand Value. Edit. by
Thomas Lockwood. USA: Desigh Management Institute, 2009.

Interneta resursi

1.
2.
3.

Latvijas inovaciju portals: www.innovation.lv
Latvijas investiciju un attistibas agentiiras portala sadala: https://labsoflatvia.com
Projekta Start Design majas lapa: https://www.startdesign.lv/


https://www.startdesign.lv/

