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Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju universitātes aģentūra 

Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju universitātes 

Malnavas koledža 
Izglītības iestādes reģistrācijas Nr.4297002587 

Nodokļu maksātāja reģistrācijas kods LV90000019505 

Kļavu ielā 17, Malnavā, Malnavas pag., Ludzas nov., LV-5750 

Tālrunis: 65733100, e-pasts: info@malnavaskoledza.lv 

  

Apstiprinu 

Malnavas koledžas direktore 

 

S Ežmale 

2023. gada 27.janvārī 

  

IEKŠĒJIE NOTEIKUMI 
Ludzas novada Malnavas pagastā 

 

27.01.2023.                                                                                                                    Nr.1.7/18 

 

NOLIKUMS PAR LATVIJAS BIOZINĀTŅU UN TEHNOLOĢIJU 

UNIVERSITĀTES MALNAVAS KOLEDŽAS 

IZGLĪTOJAMO UN PEDAGOGU ERASMUS+ 

MOBILITĀŠU ORGANIZĒŠANU 
 

1. VISPĀRĒJI NOTEIKUMI 

 

1.1. Nolikums par izglītojamo un pedagogu ERASMUS + mobilitāšu organizēšanu (turpmāk 

– nolikums) nosaka kārtību, kādā notiek izglītojamo  atlase mobilitātes aktivitātēm 

profesionālajā izglītībā (turpmāk - Erasmus+) ietvaros, šīs atlases kritērijus, dalības 

nosacījumus Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju universitātes Malnavas koledžā (turpmāk 

– koledža). 

1.2. Erasmus+ programmas mācību mobilitātē koledžas profesionālās vidējās izglītības 

struktūrvienībā var īstenot 3 veidu aktivitātes izglītojamajiem, neseniem absolventiem un 

mācekļiem, t.sk.: 

1.2.1. Dalība prasmju (Skills) konkursos ārvalstīs. Finansējumu  piešķir arī personālam, 

mentoriem un ekspertiem, kuri pavada audzēkņus.  Ilgums: no 1 līdz 10 dienām.  

1.2.2. Profesionālās izglītības un apmācības (PIA) apguvēju grupu mobilitāte. Audzēkņu 

grupa no nosūtošās organizācijas var mācīties un/vai papildināt ar darba vidē 

balstītām mācībām savas zināšanas un prasmes uzņēmumā citā valstī. 

Skolotājiem, pasniedzējiem vai citam kvalificētam izglītības personālam no 

nosūtītājorganizācijas jāpavada audzēkņi visā darbības norises laikā un jāsniedz 
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norādījumi viņu mācīšanās procesā. Ilgums: no 2 līdz 30 dienām, vismaz divi 

profesionālās izglītības apguvēji grupā). 

1.2.3. Īstermiņa audzēkņu mobilitāte. Audzēkņi, nesenie absolventi un mācekļi var 

pavadīt mācību periodu ārvalstīs profesionālo izglītību un apmācību nodrošinošajā 

partneriestādē, komercuzņēmumā vai citā organizācijā, kura aktīvi darbojas šajā 

jomā vai darba tirgū. Ilgums: no 10 līdz 89 dienām.  

1.2.4. Ilgtermiņa audzēkņu mobilitāte. Audzēkņi, nesenie absolventi un mācekļi var 

pavadīt ilgāku mācību periodu ārvalstīs ārvalstīs profesionālo izglītību un 

apmācību nodrošinošajā partneriestādē, komercuzņēmumā vai citā organizācijā, 

kura aktīvi darbojas šajā jomā vai darba tirgū. Ilgums: no 90 līdz 365 dienām. 

1.3. Erasmus+ programmas mācību mobilitātes projektos profesionālās izglītības sektorā var 

īstenot 3 veidu aktivitātes profesionālās izglītības speciālistiem - sākotnējās profesionālās 

izglītības un apmācības un profesionālās tālākizglītības un apmācības jomas skolotājiem 

un visu citu veidu ekspertiem un darbiniekiem, kuri nav pedagoģiskais personāls. 

1.3.1. “Ēnošana” darbā. Ilgums: no 2 līdz 60 dienām. 

1.3.2. Nodarbību vadīšana. Ilgums: no 2 līdz 365 dienām. 

1.3.3. Kursi un mācības. Ilgums: no 2 līdz 30 dienām. 

1.4. Citas aktivitātes: 

1.4.1. Ekspertu uzņemšana. Organizācijas var uzaicināt no ārvalstīm tādus skolotājus, 

politikas ekspertus un citus kvalificētus profesionāļus, kuri var palīdzēt uzlabot 

mācīšanu un apmācību uzņēmējorganizācijā. Ilgums: no 2 līdz 60 dienām. 

1.4.2. Skolotāju uzņemšana praksē. Organizācijas var uzņemt mācību jomas skolotājus, 

kuri vēlas pavadīt stažēšanās periodu ārvalstīs. Ilgums: no 10 līdz 365 dienām. 

1.4.3. Sagatavošanās vizītes. Organizācijas var plānot sagatavošanās vizīti, lai 

apmeklētu uzņemošo partneri pirms mobilitātes norises. Sagatavošanās vizītes ir 

nevis atsevišķas darbības, bet gan personāla vai izglītības apguvēju mobilitātes 

atbalsta pasākumi. Katra sagatavošanās vizīte ir skaidri jāpamato, un tai jākalpo 

mobilitātes darbību iekļaujošā rakstura, tvēruma un kvalitātes uzlabošanai. 

 

1. IZGLĪTOJAMO PIETEIKŠANĀS ERASMUS+ 

 

1.1. Informācija par iespēju pieteikties Erasmus+ izglītojamajiem ir pieejama un tiek 

aktualizēta koledžas mājas lapā. 

1.2. Ar piedāvātajām mobilitāšu izglītojamais iepazīstas patstāvīgi, konsultējoties ar 

Erasmus+ koordinatoru. 

1.3. Katra mācību gada sākumā Erasmus+ koordinators organizē informatīvu semināru par 

Erasmus+ iespējām ārzemēs, pieteikšanās kārtību un nosakot pieteikšanās termiņu līdz 

31.oktobrim. 

1.4. Erasmus+ var pretendēt izglītojamie: 

1.4.1. kuri ir sekmīgi;  

1.4.2. kuru svešvalodas zināšanas atbilst līmenim, kas nodrošina veiksmīgu mācību 

vielas apguvi uzņemošajā organizācijā vai darba pienākumu veikšanu prakses 

vietā uzņēmumā ārzemēs;  

1.4.3. kuri neatrodas mācību pārtraukumā. 

1.5.  Piesakoties Erasmus+, izglītojamais Erasmus+ koordinatoram iesniedz:  

1.5.1. aizpildītu veidlapu (Pielikums Nr. 1); 

1.5.2. Erasmus+ koordinators izskata studējošo pieteikumu administratīvo atbilstību pēc 

nolikuma 2.4. punktā noteiktajiem kritērijiem, sazinoties ar grupas audzinātāju un 

svešvalodas skolotāju un izvērtē, vai pieteikto mobilitāšu skaits nepārsniedz 

pieejamo mobilitāšu skaitu.  
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2. PIETEIKUMU KONKURSA NORISE 

 

2.1. Ja pieteikto mobilitāšu skaits pārsniedz pieejamo mobilitāšu skaitu, pieteikumi tiek 

iesniegti Pretendentu atlases un vērtēšanas komisijai (turpmāk - Komisija), kuru mācību 

gada sākumā apstiprina Koledžas direktors ar rīkojumu. 

2.2. Komisija veic pretendentu izvērtēšanu un atlasi.  

2.3. Erasmus+ koordinators sagatavo Komisijai informāciju par sadarbības līgumiem un 

nodrošina ar informāciju par skolām, prakšu vietām, pieteikšanās termiņiem, pieejamo 

mobilitāšu skaitu. 

2.4. Pretendentu atlase Erasmus+ ietvaros norit atklāta konkursa kārtībā, kas nodrošina 

godīgu un pārskatāmu dalībnieku atlasi.  

2.5. Ja tiek konstatēts, ka pretendents neatbilst nolikuma 2.4.punktā noteiktajiem kritērijiem, 

Komisija pieņem lēmumu par atteikumu mobilitātei Erasmus+ ietvaros. 

2.6. Komisija pieņem lēmumu par izglītojamā apstiprināšanu dalībai Erasmus+ programmā, 

ņemot vērā sekojošus kritērijus: 

2.6.1. sekmība; 

2.6.2. vidējā atzīme; 

2.6.3. rezultāti konkursos, viktorīnās olimpiādēs; 

2.6.4. vidējā svērtā atzīme svešvalodā, kuru izglītojamais apgūst mācību programmas 

ietvaros;  

2.6.5. sabiedriskā aktivitāte koledžā (dalība studentu pašpārvaldē, koledžas 

organizētajos pasākumos u.tml). 

2.7. Ja nolikuma 2.4.punktā noteiktajā gadījumā vairāki izglītojamie ir popularizējuši koledžu 

un piedalījušies dažādos pasākumos koledžā, tad priekšroka tiks dota tam izglītojamam, 

kurš līdz šim nav piedalījies Erasmus+ mobilitātes aktivitātēs vai kādā no citām Eiropas 

Savienības izglītības programmām. 

2.8. Ja vairāki izglītojamie atbilst nolikuma 2.4. punktā noteiktajiem kritērijiem par 

piedalīšanos Erasmus+ mobilitātes, tad priekšroka tik dota tam izglītojamajam, kurš 

aktīvāk piedalījies sabiedriskajā dzīvē koledžā vai ārpus tās.  

2.9. Ja konkursā izsludināto vietu skaits Erasmus+ uzņemošajā institūcijā vai praksē 

uzņēmumā ārzemēs ir vienāds ar izglītojamo pieteikumu skaitu, Komisija var lemt par 

tāda izglītojamā apstiprināšanu dalībai Erasmus+, kurš neatbilst 2.4.apakšpunktā 

minētajiem kritērijiem, nosakot termiņu mācību parādu nokārtošanā.  

2.10. Erasmus+ koordinators izglītojamajam paziņo komisijas lēmumu elektroniski 10 darba 

dienu laikā uz pieteikumā norādīto e-pasta adresi.  

2.11. Izglītojamie, kuri pēc konkursa rezultātiem nav apstiprināti Erasmus+, drīkst pieteikties 

konkursam atkārtoti, ievērojot nolikuma 2.4.punktā noteiktos ierobežojumus.  

 

3. LBTU MALNAVAS KOLEDŽAS MĀCĪBSPĒKU UN 

DARBINIEKU MOBILITĀTE 

 

3.1. Informācija par iespēju pieteikties Erasmus+ mācībspēkiem un darbiniekiem ir pieejama 

un tiek aktualizēta koledžas mājas lapā. 

3.2. Katra mācību gada sākumā pedagoģiskās padomes sēdē un darbinieku kopsapulcē 

personāls tiek informēts par aktuālajām iespējām pieteikties Erasmus+ mobilitātēm, 

nosakot pieteikšanos līdz 31.oktobrim.  

3.3. Mācībspēkam vai darbiniekam, kurš piesakās Erasmus+ mobilitātei, ir jābūt: 

3.3.1. darba attiecībās ar  koledžu; 

3.3.2. svešvalodas zināšanas atbilst līmenim, kas nodrošina veiksmīgu mobilitātes 

īstenošanu; 

3.3.3. spējīgam īstenot kādu no ERASMUS+ mobilitātes aktivitātes mērķiem.  
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3.4. Mācībspēks/ darbinieks, piesakoties iesniedz šādus dokumentus: 

3.4.1. pieteikuma anketa ERASMUS+ mobilitātei (2.pielikums); 

3.4.2. uzņemošās institūcijas ielūguma vēstule (ja attiecināms).  

3.5. Koledžas mācībspēku un darbinieku skaitu pieredzes apmaiņas vizītēm sekojošam 

mācību gadam pārvalda Erasmus+ koordinators, ievērojot normatīvo kārtību, apstiprina 

koledžas direktors. 

3.5.1. Ja pieteikumu skaits veido konkursu, pretendentu izvērtēšanu un atlasi veic 

komisija, kuru izveido direktors ar rīkojumu. Komisija izvērtē atbilstoši pielikumā 

noteiktajiem vērtēšanas kritērijiem (4.pielikums). 

3.5.2. Prioritāte piedalīties mobilitātes programmā kārtējā mācību gadā ir 

mācībspēkiem, kuriem ir augstāks darba kvalitātes vērtējums un / vai aktīva 

metodiskā darbība, kuri nav piedalījušies mobilitātes programmā, kuriem ir 

augstāks angļu valodas zināšanu līmenis. 

 

4. MĀCĪBU UN PRAKSES FINANSĒJUMA LĪGUMA SLĒGŠANA, 

STIPENDIJAS APMĒRS UN PIEŠĶIRŠANAS KĀRTĪBA 

 

4.1. Erasmus+ līgumus no koledžas puses paraksta koledžas direktors. Parakstot līgumu, 

direktors pārstāv koledžu un apliecina, ka koledža apņemas atzīt mobilitāti ārvalstīs, ja 

izglītojamais ir ievērojis Studiju līguma noteikumus.  

4.2. Pirms mobilitātes uzsākšanas uzņemošajā institūcijā vai prakses uzsākšanas uzņēmumā 

ārzemēs ar koledžu tiek noslēgts mobilitātes finansējuma līgumu par Erasmus+ 

stipendijas saņemšanu (turpmāk – stipendijas līgums), kurš nosaka:  

4.2.1. mobilitātes periodu;  

4.2.2. piešķirtās stipendijas finansējuma avotu (Eiropas Savienības finansējums, Valsts 

budžeta līdzfinansējums, vai cits finansējums);  

4.2.3. piešķirtās stipendijas izmaksas kārtību un apmēru, kurš tiek noteikts saskaņā ar 

saskaņā ar šādiem nosacījumiem: 

4.2.3.1. stipendijas mēneša likmi nosaka Eiropas Komisija atbilstoši Erasmus+ 

programmas finansējuma līguma nosacījumiem ko koledža ik gadu slēdz 

ar Valsts Izglītības Attīstības Aģentūru (VIAA);  

4.2.3.2. stipendija sedz tikai daļu no mobilitātei nepieciešamajām izmaksām, tajā 

skaitā ceļa, uzturēšanās un apdrošināšanas izdevumus.  

4.2.3.3. tiešsaistes valodas atbalsta norisi (obligāts valodas tests, kurā notiek 

studijas vai prakse ārzemēs, tiešsaistes režīmā pirms studijām vai prakses 

ārzemēs Erasmus+ ietvaros);  

4.2.3.4. atskaites periodu un dokumentus;  

4.2.3.5. piešķirtās stipendijas atgriešanas kārtību, ja izglītojamais atgriežas pirms 

noteiktā mācību vai prakses termiņa beigām.  

4.2.4. Koledžas Finanšu daļa, pēc līguma kopijas saņemšanas studējošajam izmaksā 

piešķirto stipendiju.  

 

 

5. ERASMUS+ MOBILITĀŠU FINANSĒŠANAS KĀRTĪBA 

 

5.1. Mobilitātes apjomu koledža nosaka, pamatojoties uz vienotas likmes finansējumu, 

ņemot vērā piešķirto finansējumu stipendijām, mobilitātē iesaistīto 

mācībspēku/darbinieku skaitu, mobilitātes periodu. Stipendijas apjoms mēnesī nedrīkst 

pārsniegt maksimālo stipendiju likmes, ko katrā finansējuma gadā nosaka Eiropas 

Komisija.  
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5.2. Saskaņā ar Erasmus+ vadlīnijām un Eiropas Komisijas izveidoto attālumu 

aprēķināšanas rīku un noteiktajām likmēm visiem apstiprinātajiem mobilitātes 

dalībniekiem tiek kompensēti ceļa izdevumi. Stipendija netiek maksāta par ceļošanas 

dienām, kurās nenotiek darbs vai mācības. 

5.3.  Persona ar īpašām vajadzībām (t.i., potenciāls dalībnieks, kura individuālais fiziskais, 

garīgais vai veselības stāvoklis ir tāds, ka viņa dalība projektā vai mobilitātes pasākumā 

nebūtu iespējama bez papildu finansiāla atbalsta) var koledžā pieteikties uz papildus 

finansējuma ieguvi. Papildus finansējums tiek kalkulēts uz reālajām mobilitātes 

dalībnieka vajadzībām un izmaksāts, pamatojoties uz reālajām izmaksām 

5.4. Pēc mobilitātes izglītojamais mācībspēks / darbinieks tiešsaistē iesniedz Erasmus+ 

mobilitātes atskaiti interneta vietnē un sertifikātu par dalību mobilitātē un ne vēlāk kā 5 

darba dienas pēc atgriešanās sagatavo informāciju publicēšanai koledžas sociālajos 

tīklos.  

 

Latvijas Biozinātņu un tehnoloģiju  

universitātes Malnavas koledžas 

direktore                                                                              S.Ežmale 
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1.pielikums 

LBTU Malnavas koledžas iekšējiem noteikumiem Nr.1.9/7/2 

“NOLIKUMS PAR LATVIJAS BIOZINĀTŅU UN TEHNOLOĢIJU UNIVERSITĀTES 

MALNAVAS KOLEDŽAS 

IZGLĪTOJAMO UN PEDAGOGU ERASMUS+ 

MOBILITĀŠU ORGANIZĒŠANU” 

 

 

 
 

 

LBTU Malnavas koledžas 

Dalībnieka  pieteikums  

Erasmus+ programmā  (audzēknis) 

 

Personas dati 

Vārds:  Uzvārds:  

Personas kods:              

Pilsonība:  

Deklarētā dzīvesvieta:  

Faktiskā dzīvesvieta:  

Pases dati – Pases nr. ________________ Izdošanas datums _____ Derīga līdz ______ 

Bankas konta numurs: 

Tālrunis: mob. Mājas/ vecāku/aizbildņu 

E-pasts:  

 

 

Ziņas par mācībām LBTU Malnavas koledža 

Izglītības programma 

Nosaukums:  

 

Iegūstamā 

kvalifikācija 

Kurss  

    

 

Ziņas par paredzēto mobilitāti 

Kad vēlies doties uz mobilitātēi? Datums                                              uz cik ilgu laiku?  

Norādiet valsti, kurā Jūs vēlētos strādāt praksi: 1 galveno un iespējamās, ja nav vietu 

 

 

Līdzšinējā dalība starptautiskās programmās, ieskaitot Erasmus (Obligāti norādāma 

informācija par iepriekšējām mobilitātēm.) 

Laika periods Valsts  Mobilitātes veids  

    

    

 

Svešvalodu zināšanas 

Dzimtā valoda  

Angļu  brīvi  labi  gandrīz labi  viduvēji  nelielas pamatzināšanas 
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Cita valoda 

(norādīt)  

 

 brīvi  labi  gandrīz labi  viduvēji  nelielas pamatzināšanas 

 

 Piekrītu, ka sniegtā informācija un dati tiek izmantoti iekšējās komunikācijas  

un sadarbības nodrošināšanai saistībā ar Erasmus+ programmu. 

 

Apņemos dalīties par sasniegtajiem rezultātiem un pieredzēto: 

 Facebook 

 Mājas lapā 

 Erasmus+ izplatīšanas pasākumā Koledžā 

 

Apliecinu, ka visa pieteikumā un pielikumos sniegtā informācija ir pareiza un saskaņota 

ar kursa audzinātāju un prakses vadītāju  

 

Audzēkņa  paraksts: 

 

Datums: 

 
Datu pārzinis ir Latvijas Biozinātņu un tehnoloģijas universitātes Malnavas koledža, reģistrācijas Nr. 

4297002587, juridiskā adrese: Kļavu ielā 17, Malnavā, Malnavas pagastā, Ludzas novadā, LV 5750, kas veic 

personas datu apstrādi ar nolūku Erasmus+ projektu administrēšanai. 

Papildus informāciju par personas datu apstrādi var iegūt Latvijas Biozinātņu un tehnoloģijas universitātes 

Malnavas koledžas tīmekļa vietnes www.malnavaskoledza.lv sadaļā Privātuma politika, iepazīstoties ar 

personas datu apstrādes un aizsardzības privātuma politiku vai klātienē pārvaldes klientu apkalpošanas vietā.  

 

http://www.malnavaskoledza.lv/
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2.pielikums 

LBTU Malnavas koledžas iekšējiem noteikumiem Nr.1.9/7/2 

“NOLIKUMS PAR LATVIJAS BIOZINĀTŅU UN TEHNOLOĢIJU UNIVERSITĀTES MALNAVAS 

KOLEDŽAS 

IZGLĪTOJAMO UN PEDAGOGU ERASMUS+ 

MOBILITĀŠU ORGANIZĒŠANU” 

 

 
Pieteikuma veidlapa mācībspēkiem uz darbiniekiem 

Pieteikums Erasmus + personāla mobilitātei 20__/20__m.g. 

Datums: 

Informācija par darbinieku 

Vārds  Uzvārds  

Personas kods       -      

Pases numurs, 

izdošanas datums un 

vieta 

 

 

Pilsonība  

Dzīvesvietas adrese  

 

Kontakttālrunis  E-pasts  

Informācija par darba vietu 

Struktūrvienība  

Amats   

Valodu zināšanas 

 Pilnībā Pietiekami sociālajiem 

apstākļiem 

Neprotu 

1. Angļu 

valoda 
   

2.     

3.     

4.     

Ārvalstu augstākās izglītības iestādes/uzņēmumi/organizācijas (norādiet nosaukumus un valsti 

prioritārā secībā): 

1. 

2. 

3. 

Mobilitātes ilgums (dienas) un 

iespējamais laiks (datumi) 

 

Darbības īss saturs un apraksts: 

 

 

 

Iepriekšējā dalība ERASMUS personāla mobilitātē: 

Nekad neesmu piedalījies/-usies    
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Datums: 

 

Paraksts: 
 

Datu pārzinis ir Latvijas Biozinātņu un tehnoloģijas universitātes Malnavas koledža, reģistrācijas Nr. 

4297002587, juridiskā adrese: Kļavu ielā 17, Malnavā, Malnavas pagastā, Ludzas novadā, LV 5750, kas veic 

personas datu apstrādi ar nolūku Erasmus+ administrēšanai. 

Papildus informāciju par personas datu apstrādi var iegūt Latvijas Biozinātņu un tehnoloģijas universitātes 

Malnavas koledžas tīmekļa vietnes www.malnavaskoledza.lv sadaļā Privātuma politika, iepazīstoties ar 

personas datu apstrādes un aizsardzības privātuma politiku vai klātienē pārvaldes klientu apkalpošanas vietā.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esmu piedalījies /-usies     

             

Pēdējā mobilitāte (mēnesis/gads):  

Pamatojums dalībai mobilitātē ārvalstīs Erasmus programmas ietvaros: 

 

http://www.malnavaskoledza.lv/
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3.pielikums 

LBTU Malnavas koledžas iekšējiem noteikumiem Nr.1.9/7/2 

“NOLIKUMS PAR LATVIJAS BIOZINĀTŅU UN TEHNOLOĢIJU UNIVERSITĀTES 

MALNAVAS KOLEDŽAS 

IZGLĪTOJAMO UN PEDAGOGU ERASMUS+ 

MOBILITĀŠU ORGANIZĒŠANU” 

 

 

LBTU Malnavas koledžas profesionālās vidējās izglītības audzēkņu 

vērtēšanas kritēriji Erasmus+ mobilitātēm 

 

Vērtēšanas kritēriji (maksimālais punktu skaits – 100 punkti): 

1. sekmība (0-10 punkti); 

2. vidējā atzīme (0-10 punkti); 

3. rezultāti konkursos, viktorīnās olimpiādēs (0-10 punkti); 

4. vidējā svērtā atzīme svešvalodā, kuru izglītojamais apgūst mācību programmas ietvaros (0-

10 punkti);  

5. sabiedriskā aktivitāte, piedalīšanās LBTU Malnavas koledžas popularizēšanas pasākumos 

u.c.  (0-10 punkti) 
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4.pielikums 

LBTU Malnavas koledžas iekšējiem noteikumiem Nr.1.9/7/2 

“NOLIKUMS PAR LATVIJAS BIOZINĀTŅU UN TEHNOLOĢIJU UNIVERSITĀTES 

MALNAVAS KOLEDŽAS 

IZGLĪTOJAMO UN PEDAGOGU ERASMUS+ 

MOBILITĀŠU ORGANIZĒŠANU” 

 

LBTU Malnavas koledžas mācībspēka vai darbinieka  

pretendenta pieteikuma vērtēšanas kritēriji 

 

Vērtēšanas kritēriji (maksimālais punktu skaits – 100 punkti): 

1. Mācībspēka / darbinieka svešvalodu zināšanu vērtējums; ja nav oficiāli iegūta valodu 

zināšanu apguves dokumenta, vērtējums tiek iegūts izpildot starptautisko svešvalodas 

testu (0-15 punkti); 

2. Mācībspēka/ darbinieka motivācija vēstules vērtējums, - gadījumos, kad tas ir 

attiecināms (0-10 punkti); 

3. Mācībspēka metodiskā vai pētnieciskā darba kapacitāte (0-20 punkti); 

4. Mācībspēka pedagoģiskā darba kvalitātes novērtējums (0-10 punkti); 

5. Mācībspēka darbs ar partnerinstitūcijas Erasmus+ dalībniekiem  (0-15 punkti); 

6. Mācībspēka /darbinieka aktīva darbība un/ vai iesaiste ārvalstu partnerinstitūciju 

pārstāvju uzņemšanā (0-15 punkti); 

7. plānotās mobilitātes lietderību mācībspēka/ darbinieka turpmākajā profesionālajā 

darbībā koledžā (0-10 punkti); 

8.  Mācībspēka/darbinieka ieinteresētība popularizēt LBTU Malnavas koledžu, reģionu, 

Latviju (0-5); 

 

 

 

 

 

 

 

 


