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Lzstradats balstoties uz Trauksmes celsanas likumu,
kas ir speka no 04.02.2022

1. Nolikuma lietotie termini

1) darba pienikumu veik$ana — noteikta darba, tostarp brivpratiga darba, profesionalo vai amata
(dienesta) pienakumu veiksana vai pakalpojumu snieglana Latvijas Biozinatqu un tehnologiju
universitates agentiira “Latvijas Biozinatpu un tehnologiju universitates Malnavas koledza™
(turpmak — Koledza) vai sadarbiba ar to;



2)

3)

4

kompetenta institucija — ikviena KoledZas struktiirvieniba, kas atbilsto$i normativajos aktos
noteiktajai kompetencei ir pilniba vai dalgji atbildiga par ta jautajuma risinasanu, par kuru zino
trauksmes c€lgjs, tostarp hierarhiski augstaka iestade, amatpersona vai [€mgjinstitiicija, nozares
vado3a iestade (institlicija) vai institlicija, kas Tsteno uzraudzibu vai kontroli jautajuma, par kuru
zino trauksmes cél&js, izmekl&Sanas iestade vai prokuratiira — atbilstosi to kompetencei, ja
iespEjamais parkapums ir noziedzigs nodarijums vai likumparkapums;

parkapums — noziedzigs nodarijums, administrativs parkdpums vai cits tiestbu normu
parkapums (darbiba vai bezdarbiba), tostarp riciba, kas ir pretja tiestbu akta mérkim, ka ari
saistoSu €tikas vai profesionalo normu parkapums;

trauksmes céléjs — fiziska persona, kura sniedz informaciju par iesp&jamu parkapumu, kas var
kaitét sabiedribas interesém, ja persona $o informaciju uzskata par patiesu un ta guta, veicot

darba pienakumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veik$anu, vai

2.1

2.2.

3.1.

esot praks€, un kurai §1s informacijas snieg§anas dél varétu tikt raditas nelabvéligas sekas.

2. Trauksmes celSana

. Trauksmes c€lgjs ir tiesigs celt trauksmi par $adiem iesp&jamiem parkapumiem:

2.1.1. amatpersonu bezdarbiba, nolaidiba, dienesta stavokla Jaunpratiga izmantoSana vai cita
prettiesiska darbiba;

2.1.2. korupcija, ka ari politisko organizaciju (partiju) un to apvienibu finanséSanas
noteikumu un priek§vélesanu agitacijas ierobeZojumu parkapumi;

2.1.3. publiskas personas finan$u lidzeklu vai mantas izSk&rdésana,

2.1.4. izvairi8anas no nodoklu samaksas;

2.1.5. sabiedribas veselibas apdraudg&jums;

2.1.6. partikas dro§ibas apdraudgjums;

2.1.7. buvniecibas dro3ibas apdraud€jums;

2.1.8. vides dro§ibas apdraudg&jums, tostarp riciba, kas ietekme klimata parmainas;

2.1.9. darba drosibas apdraud&jums;

2.1.10. sabiedriskas kartibas apdraudgjums;

2.1.11. cilvektiesibu parkapumi:

2.1.12. parkapumi publisko iepirkumu un publiskas un privatas partneribas joma;

2.1.13. parkdpumi finan8u un kapitdla tirgus sektora, tostarp krapsana un cita nelikumiga
riciba, kas apdraud Eiropas Savienibas finan3u intereses;

2.1.14. nelikumigi iegutu lidzeklu legaliz€Sana un terorisma un proliferdacijas finans€sanas
noveérsana;

2.1.15. parkapumi preu un pakalpojumu snieganas joma, tostarp saistiba ar droSibu un
atbilstibu;

2.1.16. privatas dzives un personas datu aizsardziba un tikla un informacijas sistému drosiba.

Apzinati nepatiesu zigu sniegSana, informacijas izpausana un zino3ana tikai par personigu

intereSu aizskarumu nav uzskatama par trauksmes celSanu.

3. Trauksmes celSanas mehanismi
Trauksmes cel$anai izmanto KoledZas iek$&jo trauksmes cel3anas sistému, nosiitot aizpilditu

trauksmes cél&ja zinojuma veidlapu (pieejama KoledZas majas lapa) uz speciali §im noliikam
izveidoto e-pasta adresi trauksme(@malnavaskoledza.ly .

3.2. VérSoties kompetentaja institiicija;



3.3.

4.1.

5.1.

5.2

5.3.

Trauksmi iesp&jams celt, arT sniedzot informaciju publiski, ja 2 ménesu laika trauksmes c&lajs
netiek inform@ts par vipa zinojuma izskati$anas gaitu, vai, ja trauksmes cél&ja zinojuma
noraditais parkapums ilgstosi bez objektiva iemesla netiek novérsts, vai, ja personai ir pamats
uzskatit ka parkapums var bt nenovérSams vai neparprotams sabiedtibas intereSu
apdraud@jums, ka arT gadijumos, ja personai ir pamats uzskatit, ka vérSoties kompetentaja
institucijd, tiks raditas nelabv&ligas sekas, parkapums tiks slépts vai netiks novérsts. Par
objektivu iemeslu nav uzskatama personas iesnieguma neatzisana par trauksmes célgja
zinojumu un neizskatiSana pec bitibas. Ja trauksme tiek celta publiski, ir aizliegts sniegt
informaciju, kas satur normativajos aktos noteiktas neizpauZamas zinas, ka arf ir pienakums

ievérot vispar€jas personas datu aizsardzibas prasibas.
4. lek$éja trauksmes cel$anas sistéma

KoledZas ieksgjas trauksmes cel$anas sistémas izveidé un pilnveidoSana ir ievéroti 3adi 10

visparigie principi:

4.1.1. Trauksmes celSanas veicinaSana. KoledZa atbalsta un veicina godpratigu trauksmes
celSanu par iesp&jamiem parkapumiem tas darbiba, nevis attur no tas.

4.1.2. Trauksmes c€léja identitates neizpauSana. Trauksmes c€l&js var justies droSi —
KoledZa neizpauZ zinas par to, kurs ir célis pamatotu trauksmi par parkapumiem.

4.1.3. Godpratiga un atbildiga zinoSana. Trauksmes c€l€js godpratigi zino par iespgjamiem
parkapumiem, atbildigi izvert&jot, cik §T informacija ir patiesa un uzticama.

4.1.4. Neiecietiba pret represijam un aizsardziba. KoledZa nepielauj, ka darbiniekam, kur$
celis trauksmi, ta d€l jacie§ no nelabvéligam sekam - represijam vai nosodo3as
attieksmes.

4.1.5. Pieejama kartiba. Koledza gada, lai informacija un kartiba, kada celt trauksmi, ir
viegli pieejama un saprotama ikvienam. T3 ietver skaidrojumu, kados gadijumos celt
trauksmi iek3gji, bet kados — argji.

4.1.6. Zinojumu izverteé§ana. Trauksmes célgju zinojumi tiek registréti un atbildigi
izverteti. Atklajot parkapumu, sekos atbilsto3a riciba.

4.1.7. Lidzdaliba. Iek¥gja trauksmes cel3anas sistéma — jauns riks, noliikd veicinat ikviena
KoledZas darbinicka iesaisti KoledZas darbiba un attistiba.

4.1.8. Atgriezeniska saite. Trauksmes célgjs sanem apstiprindgjumu un informaciju par
zinojuma izskatiSanas gaitu.

4.1.9. Samérigums. Iek$€jo trauksmes celSanas sistemu veidota atbilstodi KoledZas
lielumam un darbibas specifikai, tostarp iesp&jamiem riskiem.

4.1.10. Labaka korporativa parvaldiba. Ieksgja trauksmes celSanas sistéma ir KoledZas
parvaldibas un iek§gjas kontroles riks, kas palidz tai laikus novérst parkapumus.

5. Trauksmes c€léja zinojuma iesniegSana

Trauksmes c€l&js zinojumu var iesniegt aizpildot trauksmes c€lgja zinojuma veidlapu

(1.pielikums), nosiitot to uz e-pasta adresi trauksme@malnavaskoloedza.lv.

Trauksmes c&lgja zinojuma persona norada tas riciba eso$o informaciju saistiba ar parkapumu,

tostarp:

5.2.1. parkapuma aprakstu, minot konkrétus faktus;

5.2.2. informaciju par fiziskajam vai juridiskajam personam, par kuram trauksmes c€l&jam ir
dibinats pamats uzskatit, ka tas iesaistitas $a parkapuma izdariSana.

Trauksmes céléjs zinojuma papildus norada, vai:



6.1.

5.3.1. informacija par parkapumu giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas
attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veik3anu vai esot praksg;

5.3.2. par So parkapumu jau ir zinots ieprieks, ka arf pievieno atbildi, ja tida sanemta;

5.3.3. nevelas sapemt zinojuma sagem$anas apstiprindjumu un lémumu par iesnieguma
atziSanu vai neatziSanu par trauksmes célaja zinojumu.

6. Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana kartiba

Sanemot trauksmes c€l&ja zinojumu par jautdjumu, kur$ pilniba vai dalgji ir KoledZas attiecigo
struktiirvienibu(-as) amatpersonu kompetencé, par trauksmes céléju zinojumu registré3anu
atbildiga persona nekavgjoties, bet ne vélak ka septinu dienu laika nosiita trauksmes céldjam
zinojuma sanems$anas apstiprinajumu, un izverté ta pirmskietamu atbilsttbu likuma
noteiktajam trauksmes celSanas pazimém un pienem lémumu par iesnieguma atziSanu par
trauksmes c€l€ja zinojumu. Par pienemto [€mumu informé iesniegumu iesniegu$o personu
triju darba dienu laika no lémuma pienems3anas dienas. Apstiprinajums un I8mums netiek
sitits, ja trauksmes c€léjs to lfidzis vai pastav aizdomas, ka trauksmes célaja identitate tiks
atklata.

6.2. Ja sapemtais iesniegums nav attiecigas Koledzas struktirvienibas kompetencé, to 7 darba

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

dienu laika no sanems$anas dienas parsuta izskatiSanai péc pickritibas.

P&c lémuma pienemsanas par iesnieguma atzisanu par trauksmes c&l&ja zinojumu, Koledzas
direktors(-e) vai direktora(-es) pilnvarota persona, izdod rikojumu par specialas komisijas
izveido$anu minéta zinojuma izskati$anai péc butibas. Komisijas sastavu un tas loceklu skaitu
ar rikojumu nosaka direktors(-e). Komisija nav pastaviga, td tiek izveidota péc
nepiecieSamibas katram konkrétam gadijumam. Ja komisija konstaté, ka ir noticis parkapums,
ta ir tiesiga lemt par piemérojamo ricibu, lai noteiktu atbildibu saskana ar spéka eso3ajiem
normativajiem aktiem, savas kompetences un tiesibspgjas robezas. Ja iesnieguma izskatiSanas
laika komisija konstatg, ka zinojuma noradita parkapuma izskatiSana nav KoledZas struktiiru
kompetencg, trauksmes c€l€ja zinojums tiek parsitits talakai izskatiSanai pec piekritibas,
informéjot par to trauksmes célgju. Trauksmes cél&ja zinojumu var nodot izskatiSanai
KoledZas izveidotam pastavigam institiicijam — Etikas komisijai, ja trauksmes cél&ja zinojums
atbilst to kompetencei. Par KoledZzas direktores(-es) ricibu sanemtu trauksmes c€l€ja
zinojumu, izvértedanai nodod LBTU rektoram (-ei), kur§ organizé §1 zinojuma parbaudi.
Komisijai, kura izskata trauksmes célgja zinojumu, ir tiesibas pieprasit un sapemt no citam
institficijam, juridiskajam un fiziskajam personam informaiciju, kas nepiecieS8ama lietas
apstak|u noskaidro$anai.

Par trauksmes célgja zinojuma izskati$anas gaitu trauksmes c€l&ju informe ne vélak ka divu
ménesu laika no dienas, kad personas iesniegums atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu.

P&c trauksmes célgja zinojuma izskatiSanas ir pabeigta, institiicija informe trauksmes cel&ju
par konstatétajiem faktiem un pienemto Iémumu vai veiktajam darbibam.

Par parkdpumiem, kurus palidzgjis atklat trauksmes c€lgjs, izveidota komisija sniedz
informaciju publiski, neatklajot un neapdraudot trauksmes cElgja identitati un ieverojot
vispargjas datu aizsardzibas prasibas, iznemot gadijumus, kad trauksmes c€l&js iebilst pret
publiskosanu.



7. Trauksmes céléju kontaktpunkts

7.1. Trauksmes c€l&ju kontaktpunkts ir Valsts kanceleja.
7.2. Personai, kura vElas sniegt trauksmes c€l&ja zinojumu, ir tiesibas vérsties trauksmes cél&ju
kontaktpunkta, kuram ir §adi pienakumi:

8.1.

8.2.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.
7.2.5.

7.2.6.

7.2.7.

nodro$inat timek]vietné www.trauksmesceleis.lv informaciju par trauksmes cel¥anas
kartibu, kompetentajam institiicijam, tostarp kontaktpersonam trauksmes cel$anas
jautdjumos, un aizsardzibas garantijam;

sniegt atbalstu un konsultacijas personam, kuras vélas celt trauksmi, un trauksmes
celejiem vai vigu radiniekiem vai saistTtajam personam trauksmes cel3anas dé] radugos
jautajumu risinasana;

sapemot trauksmes c€l&ja zinojumu, identificét kompetento institiiciju un 7 dienu laika
parsiifit sanemto zipojumu, noradot, ka nepiecieSams nodro$inat trauksmes céléja
identitates aizsardzibu;

veicinat sabiedribas izpratni par trauksmes cel3anu;

sniegt metodisku atbalstu trauksmes celSanas joma, tostarp izstradat un timek|vietné
publiskot labas prakses vadlinijas ick3€jas trauksmes celSanas sisteémas izveidei,
trauksmes c@l€ja zipojuma veidlapu un vadlinijas trauksmes c€lgju zinojumu
sanem$anai un izskatiSanai kompetentajas institiicijas;

katru gadu apkopot informaciju par trauksmes cel$anu un trauksmes c€l€ju aizsardzibu,
tostarp par parkapumiem, kas atklati péc trauksmes c€l€ju zinojumu iesniegSanas, un
timek|vietné publicét parskatu par to, ka ari iesniegt to Eiropas komisijai;

ja nepiecieSsams, sniegt Juridiskas palidzibas administracijai atzinumu par
nepiecie$amibu nodro$inat trauksmes cél&jam juridisko palidzibu Valsts nodro§inatas
juridiskds palidzibas likuma noteiktaja kartiba, ja pirmskietami trauksmes cel3ana ir
atbildusi 33 likuma prasibam un tas dé| trauksmes cél&jam ir radusas nelabveligas
sekas, kuru risinaSanai nepiecie$ama juridiska palidziba.

8. Trauksmes céléja un vina radinieku aizsardzibas garantijas

Ar bridi, kad trauksmes cglgjs ir célis trauksmi Trauksmes cel8anas likuma 4. panta noteiktaja
kartiba, vipam un vipa radiniekiem likuma un citos normativajos aktos noteiktajos gadTjumos
un Kartiba ir tiesibas uz:

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.

identitates aizsardzibu,
aizsardzibu pret trauksmes cel3anas dé] raditam nelabvéligam sekam;
valsts nodro$inatu juridisko palidzibu;

. atbrivoSanu no tiesaSanas izdevumu samaksas civilprocesa un valsts nodevas

samaksas administrativaja procesa tiesa;

. pagaidu aizsardzibu civilprocesa un administrativaja procesa tiesa;
. atbrivo$anu no juridiskas atbildibas;
. atbilstigu atlidzindjumu par zaud&umiem vai personisko Kaitgjumu, arT moralo

kaitgjumu;

. konsultacijam par savu tiestbu aizsardzibu.

Ja, izskatot personas iesniegumu, netiek konstatéta ta atbilstiba trauksmes celSanas pazimém,
personai zid Nolikuma 9.punkta 1.dala minétas tiesibas.



9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

10.

9. Trauksmes celéja identitates aizsardziba

Kad sanemts trauksmes célgja iesniegums atzits par trauksmes cél€ja zinojumu, iesniedzéja
personas dati tiek pseidonimizéti.

Trauksmes cel&ja personas datiem, zinojumam un tam pievienotajiem rakstveida vai
lietiskajiem pieradijumiem, ka ari trauksmes céléja zinojuma izskatiSanas materidliem ir
ierobezotas pieejamibas informacijas statuss.

KoledZas atbildiga persona(-as) vai struktirvieniba(-as), kas sanémusi trauksmes célgja
zinojumu vai veic jebkadas darbibas ar to, nodrosina trauksmes c€l&ja personas datu pienacigu
aizsardzibu.

Informaciju, kas atklaj Trauksmes cél&ja identitati, aizliegts izpaust bez vina piekriSanas,
iznemot gadijumu, kad Trauksmes célaja personas dati un zinojums nepiecieSams KoledZas
atbildigajai personai(-dm) vai struktiirvienibai(-am), kuram tie nepiecieS8ami trauksmes célgja
zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lietas izskatiSanai vai trauksmes célgja vai
vina radinieku aizsardzibai.

10. Trauksmes c€l€ja zinojuma minétas personas identitates aizsardziba

1. Koledza neizpauz informaciju, kas atklaj tas fiziskas vai juridiskas personas identitati, par
kuru zinojis trauksmes célgjs. Minéto informaciju sniedz tikai atbildigajam personam
(speciali trauksmes céléja zinojuma izskatisanai izveidotas komisijas locekliem), kuriem ta
nepiecieSsama trauksmes cél&ja zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lietas
izskati$anai vai trauksmes cél&ja vai vina radinieku aizsardzibai.

10.2. Minétais informacijas izpau$anas aizliegums neattiecas uz gadijumiem, kad trauksmes c@lg&js

11.

vai vina radinieks $o informaciju savu tiesibu vai tiesisko intereSu aizsardzibas noliika,
izpauZ pats.

11. Aizsardziba pret trauksmes cel$anas dél raditam nelabvéligam sekam

1. Trauksmes c€l&ji un vinu radinieki netiek disciplinari vai citadi soditi; atbrivoti no darba vai
amata; pazeminati amata; parcelti cita darba vai amata; liegts paaugstindjums, profesionala
apmaciba vai kvalifikacijas paaugstina$ana; sniegts negativs darba, amata pienakumu
novertéjums; aizskarts gods, ciena un reputacija, anulétas licences un atlaujas vai citadi tiesi
vai netiesi raditas viniem nelabvéligas sekas tapéc, ka trauksmes cél&js ir sniedzis trauksmes
cel&ja zinojumu.

11.2. Artrauksmes cel$anu saistitas nelabvéligas sekas atkariba no to veida novérs atbilstodi tiesibu

aktiem, kas regulé darba tiesiskas vai citas parkaptas tiesiskas attiecibas. Ir japierada, ka
nelabvéligas sekas Trauksmes c€l&jam, vina radiniekiem vai saistitajai personai nav raditas
saistiba ar Trauksmes c€l&ja zinojuma iesniegSanu vai taja noradito informaciju.

11.3. Konsultacijas par iespgjam novérst Trauksmes c€léjam vina radiniekam vai saistitai personai

raditds nelabvéligas sekas darba tiesisko attiecibu vai darba drogibas joma, nodrosina Valsts
darba inspekcija.

Direktore Sandra EZmale




1. pielikums

LATVIJAS BIOZINATNU UN TEHNOLOGIJU UNIVERSITATES
MALNAVAS KOLEDZAS

iek$§€jiem noteikumiem Nr.1.30.4/5

“Nolikums par trauksmes cel§anas principiem un kartibu

Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates agentiira

“Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitates Malnavas koledza™”

Trauksmes c€l€ja zinojuma veidlapa

ADRESATS

Latvijas Biozindatnu un tehnologiju universitates agentiira “Latvijas Biozinatnu un
tehnologiju universitates Malnavas koledza”

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Jisu riciba eso$o informaciju par iespéjamo parkapumu. Miniet konkrétus
faktus vai apstaklus, kas par to liecina (pieméram, datums, vieta, kur iesp&jamais parkapums
tika novérots), iesaistitas fiziskas vai juridiskas personas, iesaistito personu amati. Ja Jiisu
riciba ir pieradijumi (pieméram, dokumenti, fotografijas, e-pasta sarakste), pievienojiet tos
zinojumam vai noradiet, kur ar tiem var iepazitics

2. INFORMACIJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU)

Jusu saisttba ar organizaciju, kura ir novérots iespéjamais parkapums
(atziméjiet athilstoso):
[_] stradaju organizicija (veicu taja darba (amata, dienesta) pienakumus)
[] veicu darbu organizacija, bet man ar to nav ligumattiecibu
[] sniedzu pakalpojumu organizicijai
[]iespejamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecibas
iesp&jamo parkapumu noveéroju, esot praksé
agrak stradaju $aja organizacija un taja laika novéroju iesp&jamo parkapumu
[] cita veida saistiba ar Jiisu darba vidi (noradiet, kada):




3. NORADIET, KADAM SABIEDRIBAS INTERESEM UN KURIEM SABIEDRIBAS PARSTAVJIEM,
KA ARI KADU KAITEJUMU MINETAIS PARKAPUMS RADA VAI VAR RADIT!

4. VAIPAR PARKAPUMU ESAT ZINOJIS IEPRIEKS

(atzimejiet atbilstoso, sniedziet nepiecieSamos komentarus)

[] né, T ir pirma zino$anas reize
Jja, zinoju sava darbavieta, izmantojot iek$€jo trauksmes celSanas mehanismu
Jja, zinoju citai institdcijai (noradiet, kurai )

cita informacija

Komentari

5. ATTIEKSME PRET TURPMAKO SAZINU UN PARKAPUMA PUBLISKOSANU
(atziméjiet, ja attiecinams)
[[] nevélos sanemt zinojuma sanemsanas apstiprinajumu?
["] nevélos sanemt lémumu par iesnieguma atzi¥anu vai neatzisanu par trauksmes clgja
zinojumu
ja mans zinojums palidzés atklat parkapumu, atlauju publiskot informaciju par
konstatgto parkipumu, ievérojot Trauksmes cel3anas likuma 7. panta devito daju?
6. PIELIKUMI
Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, Jusuprat, apstiprina iespgjamo
parkapumu. Ja noradijat, ka par $o parkapumu esat zinojis iepriek3, pievienojiet sapemto
atbildi
1.
2.
3.
7. ZINAS PAR IESNIEDZEJU
Vards, uzvards
Kontaktinformacija, tostarp adrese*

(dzivesvietas adrese, ka arT cita informacija, ka ar Jums var sazinaties (piem&ram, e-pasts
vai talruna numurs), lai nosatitu atbildi, informaciju par izskati$anas gaitu vai lagtu
papildinformaciju)

! Zinosana tikai par personigu intere3u aizskdrumu nav uzskatdma par trauksmes celSanu.

2 Nav attiecinams, ja tick nosftits automatisks pazinojums par elektroniska dokumenta sanem3anu saskana ar Ministru
kabineta 2005. gada 28. jiinija noteikumu Nr. 473 "Elektronisko dokumentu izstradasanas, noforméSanas, glabasanas
un aprites krtiba valsts un pa$valdibu iestadés un kartiba, kada notiek elektronisko dokumentu aprite starp valsts un
pasvaldibu iestadém vai starp §im iestadém un fiziskajam un juridiskajam personam™ 17. punktu.

3 Informacija tiek publicéta, neatklajot un neapdraudot trauksmes cglgja identitati un ieverojot vispargjas datu
aizsardzibas prasibas.
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*Adrese janorada saskana ar lesniegumu likuma noteikto prasibu. Ja Jisu noradita
kontaktinformacija zinojuma izskati$anas laika mainas, lidzam par to informat.

lesniedzot trauksmes c€l&ja zinojumu, es

apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu, rikojos laba ticiha un man
ir saprotams, ka apziniita nepatiesu zinu snieg$ana nav uzskatama par trauksmes celSanu un
par to mani var saukt pie atbildibas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Ja zinojums neatbildis Trauksmes celSanas likuma prasibam un netiks atzits par trauksmes
céleja zinojumu, tas tiks izskatits ka privatpersonas iesniegums vai institiicija rikosies cita
veida atbilstoSi zinojuma saturam, Jis par to attiecigi informejot.

(paraksts)

Svarigi: Trauksmes c€l€ja zinojumam ir jabit parakstitam. Lidzam iesniegt elektroniski parakstitu
vai pasrocigi parakstTtu zinojumu, trauksme@malnavaskoledza.lv vai www.trauksmesceleis.lv un
iesniegt zinojumu elektroniski bez paraksta.

Aizpilda institicija/organizacija

lesnieguma registracijas datums Nr.

INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU:

—ne vélak ka 7 dienu laika Jums tiks nostits zinojuma sanemsanas apstiprinajums (ja 5.punkta
nenoradijat, ka nevélaties sanemt apstiprindjumu);

— 3 dienu laika péc tam, kad piepemts lémums par Jasu iesnieguma atziSanu par trauksmes c€l&ja
zinojumu, Jums tiks nosiitita atbilde par pienemto lémumu par atziSanu/neatziSanu par
trauksmes celSanas zinojumu (izmantojot Jusu zinojuma 7.punkta noradito kontaktinformaciju,

ja 5.punktd nenoradijat, ka nevélaties sapemt lemumu);

— ja nepiecie$ams trauksmes cél&ja zinojuma izskatiSanai, ar Jums var sazinaties, lai iegiitu papildu
informaciju,

— ja Juisu iesniegums tiks atzits par trauksmes c&l&ja zinojumu, kompetenta institiicija Jus informés:
* par ta izskatianas gaitu 2 méneSu laikd no dienas, kad Jiisu iesniegums atzits par trauksmes
céléja zinojumu;

* péc trauksmes céléja zinojuma izskatTSanas pabeigsanas par Konstatétajiem faktiem un
pienemto lémumu vai veiktajam darbibam;

— neskaidribu gadfjuma Jiis varat sazinaties ar kompetentas institiicijas kontaktpersonu trauksmes
cel$anas jautajumos (https:/trauksmescelejs.lv/kur-celt-trauksmi vai
trauksme(@malnavaskoledza.lv)




